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न्याययक समिमिले उजरुीको कारवाही यकनारा गर्ाा नानाउनाुनक कायायवमाका @)&% 

प्रस्िावनााः न्याययक समिमिले प्रचमलि कानून बिोजजि उजरुीको कारवाही र यकनारा गर्ाा नानाउनाुनक कायायवमा िय गरी 
स्ाष्टिा, एकरूािा एवं ाारर्जशािा कायि गरी कानूनको शासन िथा न्याय प्रमिको जनयवश्वास कायि राखीरहनको लामग 
प्रचलनिा रहेको संघीय कानूनिा भए रे्जख बाहेक था कानूनी व्यवस्था गना वा्छननीय भएकोले, 
 नेाालको संयवाानको ाारा २२१ को उााारा (१) बिोजजि rfFu'gf/fo0f gu/sfo{kflnsfsf] ldlt @)&%÷)!÷!@ sf] lg0f{oले 
यो sfo{ljlw बनाएको छन । 

ाररच्छेनर् -१ 

प्रारजभभक 

१. संजिप्त नाि र प्रारभभाः (१) यस sfo{ljlwको नाि “ rfFu'gf/fo0f नगराामलका न्याययक समिमि ;~rfng कायायवमा, 
२०७%” रहेको छन । 

  (२) यो sfo{ljlw  gu/  sfo{klnsfn] lg0f{o u/]sf] ldltaf6 िरुून्ि प्रारभभ हनुेछन । 

२. ाररभाषााः यवषय वा प्रस्गलले नकको  नथा नलागेिा य; sfo{ljlwिा 
(क)  “उजरुी” भन्नाले समिमि सिि ारेको उजरुीबाट शरुु भएको प्रचमलि कानून बिोजजि 

 समिमिले कारवाही र यकनारा गनक उजरुी सभझनाुछना ।  

(ख) “खाभने”  भन्नाले िोयकएको सभाजिको िूलयांकन गररर्ा भ्याउने हर्लाई सभझन ुार्ाछन ।  

  (ग) “चलन चलाईदर्न”े  भन्नाले मनर्ाय ाश्चाि हक नमाकार प्राप्त भएको व्यजिलाई कुनै वस्ि ु 
  वा सभाजि भोग गना दर्ने कायालाई सभझनाुर्ाछन । 

(घ) “जिानि”  भन्नाले कुनै व्यजि वा सभाजिलाई न्याययक समिमिले चाहेको वखििा उाजस्थि वा 
हाजजर गराउन मलएको जजभिा वा उिरर्ाययत्वलाई सभझनाुर्ाछन ।   

  (ङ) “िािेली”  भन्नाले न्याययक समिमिको िेत्रामाकार मभत्रका यववार्हरुिा सभवजन्ाि ािलाई  
  वझुाईने भयार्,  सचुना,  आरे्श,  ाूजी वा जानकारी ात्र ररिाूवाक वझुाउने कायालाई   
  सभझनाुछना ।  

(च) “िायर्ाि”  भन्नाले सभाजिको यववरर् वा गन्िी गरेको संख्या जमनने व्यहोरा वा सभाजिको फााँटवारी 
वा लगिलाई सभझनाुर्ाछन ।  

(छन) “िोयकएको” वा “िोयकए बिोजजि” भन्नाले यस sfo{ljlw नन्िगाि बनेको मनयििा िोयकए बिोजजि 
सभझनाुछना । 

(ज) “र्राीठ”  भन्नाले न्याययक समिमि सिि ाेश हनु आएका कुनै कागजात्रको  सभबन्ािा 
ररि नागुे वा कानूनले र्िाा नहनुे वा नलाग्ने भएिा त्यसको ाछनामि ायि सोको कारर् र नवस्था 
जनाइ नमाकारप्राप्त नमाकारीले लेजखदर्ने मनर्कशन वा व्यहोरालाई सभझनाुर्ाछन ।  

(झ) “नािेसी”  भन्नाले कुनै व्यजिको नाि, थर र विन सिेिको यवस्ििृ यववरर् खलुाइएको व्यहोरालाई 
सभझनाुर्ाछन ।  
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(ञ) “नामलश”  भन्नाले कुनै यववार्को यवषयिा र्फा ८ बिोजजि दर्एको उजरुी, मनवेर्न वा यफरार् 
सभझनाुछना  

(ट)   “मनर्ाय यकिाब”  भन्नाले समिमिले उजरुीिा गरेको मनर्ायको नमभलेख राख्नको लामग खिा गरेको 
उजरुीिा मनर्ाय गरेको व्यहोरा र त्यसको आाार िथा कारर्को संजिप्त उललेख भएको यकिाब 
सभझनाुछना । 

  (ठ)  “ान्चकृमि िोल”  भन्नाले ाञ्च भलाद्मीले सभाजिको स्थलगि िथा स्थानीय नवलोकन िू 
  लयांकन गरी यवक्री यविरर् हनुसक्ने उजचि ठहराएर मनजश्चि गरेको िलुयलाई    
 सभझनाुर्ाछन ।    

  (ि) “ाेशी”  भन्नाले न्याययक समिमि सिि मनर्ायाथा ाेश हनुे यववार्हरुिा ािहरुलाई   
  उाजस्थि गराइ सनुवुाइ गनक कािलाई सभझनाुर्ाछन ।  

(ढ) “प्रमिबार्ी” भन्नाले बार्ीले जसका उार उजरुी र्िाा गर्ाछन सो व्यजि वा संस्था सभझनाुछना । 

  (र्) “वकात्र”  भन्नाले यववार् सभबन्ािा जानकार भई सािीको रुािा व्यि गरेका कुरा  
   लेजखने वा लेजखएको कागजलाई सभझनाुछना ।  

  (ि) “बन्र् ईजलास”  भन्नाले न्याययक समिमि नन्िगाि मनरुार् हनुे यववार्हरु िध्ये  
  गोप्य प्रकुमिको यववार् भएको र सभवद्ध ािहरुयवच गोामनयिा कायि गना  आवश्यक  
  रे्जखएिा सभवद्ध ािहरु िात्र सहभागी हनुेगरी प्रवन्ा गरीएको सनुवुाई किलाई    
 सभझनाुछना ।  

(थ) “बार्ी” भन्नाले कसै उार समिमि सिि उजरुी र्िाा गनक व्यजि वा संस्था सभझनाुछना । 

  (र्) “िूलिवी”  भन्नाले न्याययक समिमि नन्िगाि यवचारााीन िदु्धा नन्य नड्डा नर्ालििा सिेि  
  यवचारामान भईरहेको नवस्थािा न्याययक समिमिले मनर्ाय गर्ाा नन्य यवचारामान िदु्धािा   
 प्रभायवि हनुे रे्जखएिा प्रभाव ाानक िदु्धाको फैसला नभएसभि प्रभायवि हनुे िदु्दा स्थमगि    गनक 
कायालाई सभझनाुछना ।  

(ा) “लगाााि”  भन्नाले घरजग्गा र त्यससाँग नन्िर मनयहि टहरा,  बोट यवरुवा,  खलुला जमिन र 
त्यसिा रहेका सबैखाले संरचना वा चचकको जग्गा,  छेनउछनाउ,  सेरोफेरो र  सभाूर्ा 
नवयवलाई सभझनाुर्ाछन ।  

  (न) “सर्रस्याहा”  भन्नाले ारौटीिा रहेको रकिको लगि किा गरी आभर्ानीिा वाध्ने   
  कायालाई सभझनाुछना ।     

  (ा) “सभा” भन्नाले गाउाँसभा/नगरसभा सभझनाुछना । 

  (फ) “समिमि” भन्नाले न्याययक समिमि सभझनाुछना र सो शव्र्ले स्थानीय ऐनको र्फा ४८  
   को उार्फा (६) बिोजजिको समिमिलाइा सिेि जनाउनेछन । 
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(ब) “साल वसाली”  भन्नाले हरेक वषाको लामग छुनिा छुनिै हनुे गरी प्रमिवषाको मनमिि स्थायी रुािा िय 
गररएको शिा सभझनाुछना । 

    (भ)   “स्थानीय ऐन” भन्नाले “स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४” सभझनाुछना । 

  (ि)  "संयवाान" भन्नाले नेाालको संयवाान सभझनाुछना । 

 

ाररच्छेनर्-२ 

समिमिको नमाकार  

३. उजरुीिा मनर्ाय सभबन्ाी कािाः समिमििा र्िाा भएका उजरुी वा उजरुीको मनर्ाय गनक वा र्िाा भएको नामलश वा 
उजरुीको कुनै व्यहोराले लगि किा गनक नमाकार समिमिलाइा िात्र हनुेछन । 

४. मनर्ाय सभबन्ाी बाहेक नन्य कािाः (१) र्फा ३ िा उललेख भएको वा प्रचमलि कानूनले समिमि वा समिमिको 
सर्स्यले नै गनक भन्ने व्यवस्था गरेको वा कायाको प्रकृमिले समिमि वा समिमिको सर्स्यले नै गनुाानक स्ाष्ट भैरहेको 
रे्जख बाहेकको नन्य कायाहरू यस ऐनिा िोयकएको किाचारी र त्यसरी निोयकएकोिा समिमिले मनर्ाय गरी िोकेको 
वा नमाकार प्रर्ान गरेको किाचारीले गनुाानकछन । 

  (२) िोयकएको शाखा प्रिखु वा िोयकएका नन्य किाचारीले यस sfo{ljlw र प्रचमलि कानून बिोजजि 
िोयकएको काि गर्ाा समिमिको संयोजक वा समिमिले िोकेको सर्स्यको प्रत्यि मनर्कशन, रे्खरे्ख र मनयन्त्रर्िा रही 
गनुाानकछन । 

५. यस sfo{ljlw बिोजजि कायायवमा नवलभबन गनुाानकाः समिमिले उजरुी वा उजरुीको कारवाही र यकनारा गर्ाा प्रचमलि र 
सभबजन्ाि संघीय कानूनिा स्ाष्ट उललेख भए रे्जख बाहेक यस sfo{ljlw बिोजजिको कायायवमा नवलभबन गनुाानकछन 
। 

६. समिमिले हेनकाः समिमिलाइा रे्हाय बिोजजिको उजरुीहरूिा कारवाही र यकनारा गनक नमाकार रहनेछनाः 

(क) स्थानीय ऐनको र्फा ४७ नन्िगािको उजरुी, 
(ख) िेलमिलाा ऐन, २०६८ ननसुार िेलमिलााको लामग नगराामलकािा प्रयेषि उजरुी, 
(ग) संयवाानको ननसूुची-८ नन्िगािको एकल नमाकार नन्िगाि सभाले बनाएको कानून बिोजजि 

मनरूार् हनुे गरी मसजजाि उजरुी, िथा 
(घ) प्रचमलि कानूनले नगराामलकाले हेनक भमन िोकेका उजरुीहरू । 

७. समिमिको िते्रामाकाराः समिमिले र्फा ६ नन्िगािका िध्ये रे्हाय बिोजजिका उजरुीहरूिा िात्र िेत्रामाकार ग्रहर् 
गनक िथा कारवाही यकनारा गनकछनाः 

(क) व्यजिको हकिा उजरुीका सबै ाि नगराामलकाको भैगोमलक िेत्रामाकार मभत्र बसोबास गरीरहेको, 
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(ख) प्रचमलि कानून र संयवाानको भाग ११ नन्िगािको कुनै नर्ालि वा न्यायााीकरर् वा मनकायको 
िेत्रामाकार मभत्र नरहेको, 

(ग) नगराामलकाको िेत्रामाकार मभत्र ारेका कुनै नर्ालि वा मनकायबाट िेलमिलाा वा मिलाात्रको 
लामग प्रयेषि गरीएको, 

(घ) नचल सभाजि सिावेश रहेको यवषयिा सो नचल सभाजि नगराामलकाको भैगोमलक िेत्रामाकार 
मभत्र रयहरहेको, िथा 

(ङ) कुनै घटनासाँग सभबजन्ाि यवषयवस्ि ुरहेकोिा सो घटना नगराामलकाको भैगोमलक िेत्र मभत्र घटेको 
। 

ाररच्छेनर्-३ 

उजरुी िथा प्रमिवार् र्िाा 

८. मबवार् र्िाा गनकाः (१) कसै उार मबवार् र्िाा गर्ाा वा उजरुी चलाउाँर्ा प्रचमलि कानून बिोजजि हकरै्या ागुेको 
व्यजिले समिमिको िोयकएको शाखा सिि उजरुी र्िाा गनासक्नेछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि उजरुी दरं्र्ा यस ऐन िथा प्रचमलि कानून बिोजजि खलुाउनाुनक कुरा सबै 
खलुाइा िथा ायुााउनाुनक प्रयक्रया सबै ारुागरी ननसूुची-१ बिोजजिको ढााँचािा दर्नाुनकछन । 

  (३) उार्फा (२) िा लेजखए रे्जख बाहेक उजरुीिा रे्हाय बिोजजिको व्यहोरा सिेि खलुाउनाुनकछनाः 
(क) बार्ीको नाि, थर, विन र मनजको बाबू र आिा, िथा थाहा भएसभि बाजे र बज्यै को नाि; 

(ख) प्रमिबार्ीको नाि, थर र थाहा भएसभि मनजको बाब ुर आिाको नाि, थर र स्थान ािा लाग्नेगरी 
स्ाष्ट खलेुको विन; 

(ग) नगराामलकाको नाि सयहि समिमिको नाि; 

(घ) उजरुी गनुाारेको व्यहोरा र सभाूर्ा यववरर्; 
(ङ) नगराामलकाले िोके ननसुारको र्स्िरु बझुाएको रमसर् वा मनस्सा; 
(च) समिमिको िेत्रामाकार मभत्रको उजरुी रहेको व्यहोरा र सभबजन्ाि कानून; 

(छन) बार्ीले र्ावी गरेको यवषय र सोसाँग सभबन्ाीि प्रिार्हरू; 

(ज) हर्भयार् लाग्ने भएिा हर्भयार् रहेको िथा हकरै्या ागुेको  सभबन्ाी व्यहोरा; 
(झ) कुनै सभाजिसाँग सभबजन्ाि यवषय भएकोिा सो सभाजि चल भए रहेको स्थान, नवस्था िथा नचल 

भए चारयकलला सयहिको सबै यववरर् । 

  (४)  प्रचमलि कानूनिा कुनै यवशेष प्रयक्रया वा ढााँचा वा नन्य केयह उललेख भएको रहेछन भने सो सन्र्भािा 
आवश्यक यववरर् सिेि खलेुको हनुाुनकछन । 

  (५) कुनै यकमसिको िमिाूमिा भराउनाुनक नथवा बण्िा लगाउनाुनक नवस्थाको उजरुीको हकिा त्यस्िो 
िमिाूमिा वा बण्िा वा चलनको लामग सभबजन्ाि नचल सभाजिको यववरर् खलेुको हनुाुनकछन । 

९. मबवार् र्िाा गरी मनस्सा दर्नाेः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा ८ बिोजजि प्राप्त उजरुी र्िाा गरी बार्ीलाइा िारेख िोयक 
ननसूुची-२ बिोजजिको ढााँचािा मबवार् र्िााको मनस्सा दर्नाुनकछन । 



 
 

5 
 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि िारेख दर्न ुानक नवस्थािा िारेख िोक्र्ा ननसूुची-३ बिोजजिको ढााँचािा िारेख 
भाााइा खिा गरी सभबजन्ाि ािको र्स्िखि गराइा मिमसल सािेल राख्नाुछना । 

 (३) उार्फा (२) बिोजजि िारेख भाााइािा िोयकएको िारेख िथा उि मिमििा हनुे काया सिेि उललेख 
गरी सभबजन्ाि ािलाइा ननसूुची-४ बिोजजिको ढााँचािा िारेख ाचाा दर्नाुनकछन । 

१०. उजरुी र्राीठ गनकाः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा ८ बिोजजि ाेश भएको उजरुीिा प्रयक्रया नागुेको रे्जखए ारुा गनुाानक 
रे्हायको प्रयक्रया ारुा गरी नथवा खलुाउनाुनक रे्हायको व्यहोरा खलुाइ लयाउन ुभन्ने व्यहोरा लेजख ााच दर्नको सिय 
िोयक िथा मबवार् र्िाा गना नमिलने भए सो को कारर् सयहिको व्यहोरा जनाइा र्राीठ गरेिा बार्ीलाइा उजरुी यफिाा 
दर्नाुनकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि प्रयक्रया नागुेको भमन र्राीठ गरी यफिाा गरेको उजरुीिा र्राीठिा उललेख 
भए बिोजजिको प्रयक्रया ारुा गरी ााच दर्नमभत्र लयाएिा र्िाा गररदर्नाुछना । 

  (३) उार्फा (१) बिोजजिको र्राीठ आरे्श उार जचि नबझु्ने ािले सो आरे्श भएको मिमिले मिन दर्न 
मभत्र उि आरे्शको यवरूध्र्िा समिमि सिि मनवेर्न दर्न सक्नेछन । 

  (४) उार्फा (३) बिोजजि दर्एको मनवेर्न व्यहोरा िनामसब रे्जखए समिमिले उार्फा (१) बिोजजिको 
र्राीठ बर्र गरी मबवार् र्िाा गना आरे्श दर्नसक्नेछन । 

  (५) उार्फा (४) बिोजजि आरे्श भएिा उजरुी प्रशासकले त्यस्िो मबवार् र्िाा गरी नरू प्रयक्रया ारुा 
गनुाानकछन । 

११. र्िाा गना नहनुाेः उजरुी प्रशासकले र्फा ८ बिोजजि ाेश भएको उजरुीिा रे्हाय बिोजजिको व्यहोरा दठक भएनभएको 
जााँच गरी र्िाा गना नमिलने रे्जखएिा र्फा १० बिोजजिको प्रयक्रया ारुा गरी र्राीठ गनुाानकछनाः 

(क) प्रचमलि कानूनिा हर्भयार् िोयकएकोिा हर्भयार् वा भयार् मभत्र उजरुी ारे नारेको; 
(ख) प्रचमलि कानून बिोजजि समिमिको िेत्रामाकार मभत्रको उजरुी रहे नरहेको; 
(ग) काननु बिोजजि लाग्ने र्स्िरु र्ाजखल भए नभएको; 
(घ) कुनै सभाजि वा नमाकारसाँग सभबजन्ाि यवषयिा यववार् मनरूार् गनुाानक यवषय उजरुीिा सिावेश 

रहेकोिा त्यस्िो सभाजि वा नमाकार यवषयिा उजरुी गना बार्ीको हक स्थायाि भएको प्रिार् 
आवश्यक ानकिा सो प्रिार् रहे नरहेको; 

(ङ) उि यवषयिा उजरुी गनक हकरै्या बार्ीलाइा रहे नरहेको; 
(च) मलखििा ारुागनुाानक नन्य ररि ागुे नागुेको; िथा 

१२. र्ोहोरो र्िाा गना नहनुाेः (१) यस sfo{ljlwिा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन प्रचमलि कानून बिोजजि समिमि वा 
नन्य कुनै नर्ालि वा मनकायिा कुनै ािले उजरुी गरी समिमि वा उि नर्ालि वा मनकायबाट उजरुीिा उललेख 
भएको यवषयिा प्रिार् बजुझ वा नबजुझ यववार् मनरोार् भैसकेको यवषय रहेको छन भने सो उजरुीिा रहेका ाि यवािको 
बीचिा सोयह यवषयिा समिमिले उजरुी र्िाा गना र कारवाही गना हुाँरै्न । 



 
 

6 
 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि र्िाा गना नमिलने उजरुी भलुवश र्िाा भएकोिा सो व्यहोरा जानकारी भएामछन 
उजरुी जनुसकैु नवस्थािा रहेको भए ामन समिमिले उजरुी खारेज गनुाानकछन ।  

१३. उजरुीसाथ मलखि प्रिार्को सक्कल ाेश गनुाानकाः उजरुीसाथ ाेश गनुा ानक प्रत्येक मलखि प्रिार्को सक्कल र कजभििा 
एक प्रमि नक्कल उजरुीसाथै ाेश गनुाानकछन र उजरुी प्रशासकले त्यस्िो मलखििा कुनै कैयफयि जनाउनाुनक भए सो 
जनाइ सो प्रिार् सभबजन्ाि मिमसलिा राख्नछेन । 

१४. उजरुी िथा प्रमिवार् र्िाा र्स्िरुाः (१) प्रचमलि कानूनिा मबवार् र्िाा र्स्िरु िोयकएकोिा सोयह बिोजजि िथा र्स्िरु 
निोयकएकोिा एक सय रूाैयााँ बझुाउनाुनकछन । 

  (२) प्रचमलि कानूनिा प्रमिवार् र्िाा र्स्िरु नलाग्ने भनेकोिा बाहेक एक सय रूाैयााँ प्रमिवार् र्िाा र्स्िरु 
लाग्नेछन । 

१५. प्रमिवार् ाेश गनुाानकाः (१) प्रमिबार्ीले र्फा २० बिोजजि भयार् वा सूचना प्राप्त भएामछन भयार् वा सूचनािा िोयकएको 
सियावमा मभत्र उजरुी प्रशासक सिि आफै वा वारेस िाफा ि मलजखि प्रमिवार् र्िाा गनुाानकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि प्रमिवार् ाेश गर्ाा प्रमिबार्ीले भएको प्रिार् िथा कागजािका प्रमिमलया साथै 
संलग्न गरी ाेश गनुाानकछन । 

  (३) प्रमिवार्ीले मलजखि ब्यहोरा दर्ाँर्ा ननसूुची-५ बिोजजिको ढााँचािा दर्नाुनकछन । 

१६. प्रमिवार्  जााँच गनकाः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा १५ बिोजजि ाेश भएको प्रमिवार् जााँच गरी कानून बिोजजिको 
ररि ागुेको िथा भयार् मभत्र ाेश भएको रे्जखए र्िाा गरी समिमि सिि ाेश हनुे गरी मिमसल सािेल गनुाानकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि प्रमिवार् र्िाा हनुे भएिा उजरुी प्रशासकले प्रमिबार्ीलाइा बार्ी मिलानको िारेख 
िोक्नाुनकछन । 

१७. मलखििा ारुागनुाानक सािान्य ररिाः (१) प्रचमलि कानून िथा यस sfo{ljlwिा नन्यत्र लेजखए रे्जख बाहेक समिमि सिि 
र्िाा गना लयाएका उजरुी िथा प्रमिवार्िा रे्हाय बिोजजिको ररि सिेि ारुा गनुाानकछनाः 

(क) एफोर साइज को नेााली कागजिा बायााँ िफा  ाााँच सेजन्टमिटर, ायहलो ाषृ्ठिा शीरिफा  र्श 
सेजन्टमिटर र त्यसामछनको ाषृ्ठिा ाााँच सेजन्टमिटर छनोिेको िथा प्रत्येक ाषृ्ठिा बजिस हरफिा 
नबढाइा कागजको एकािफा  िात्र लेजखएको;  

 (ख) मलखि र्िाा गना लयाउने प्रत्येक व्यजिले मलखिको प्रत्येक ाषृ्ठको शीर ाछुनारिा छनोटकरी र्स्िखि 
गरी नजन्िि ाषृ्ठको नन्त्यिा लेखात्िक िथा लयाप्चे सयहछनाा गरेको; 

(ग) कुनै कानून व्यवसायीले मलखि ियार गरेको भए मनजले ायहलो ाषृ्ठको बायााँ िफा  मनजको कानून 
व्यवसायी र्िाा प्रिार्ात्र नंबर, नाि र कानून व्यवसायीको यकमसि खलुाइा र्स्िखि गरेको; िथा 

(घ) मलखिको नजन्िि प्रकरर्िा यस मलखििा लेजखएको व्यहोरा दठक सााँचो छन, झटु्ठा ठहरे कानून 
बिोजजि सहुाँला बझुाउाँला भन्ने उललेख गरी सो िमुन मलखि र्िाा गना लयाएको वषा, ियहना र गिे 
िथा वार खलुाइा मलखि र्िाा गना लयाउने व्यजिले र्स्िखि गरेको, । 
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 िर ब्यहोरा ारुाइ ाेश भएको मलखि मलनलाइ यो उार्फाले बााा ाारेको िामनने छैनन ।  
 

  (२) मलखििा यवषयहरू क्रिबध्र् रूािा प्रकरर् प्रकरर् छुनट्याइा संयमिि र ियाादर्ि भाषािा लेजखएको 
हनुाुनकछन ।  

  (३) मलखििा ाेटबोमलिा ारेको स्थानको ायहचान हनुे स्ाष्ट यववरर् र व्यजिको नाि, थर , ठेगाना िथा 
नन्य यववरर् स्ाष्ट खलेुको हनुाुनकछन । 

  (४) मलखि र्िाा गना लयाउन ेवा समिमििा कुनै कागज गना आउनेले मनजको नाि, थर र विन खलेुको 
नागररकिा वा नन्य कुनै प्रिार् ाेश गनुााछना । 

१८. नक्कल ाेश गनुाानकाः उजरुी वा प्रमिवार् र्िाा गना लयाउनेले यवािीको लामग उजरुी िथा प्रमिवार्को नक्कल िथा संलग्न 
मलखि प्रिार्हरूको नक्कल साथै ाेश गनुााछना । 

१९. उजरुी वा प्रमिवार् संशोानाः (१) मलखि र्िाा गना लयाउने ािले समिमििा र्िाा भइसकेको मलखििा लेखाइ वा टाइा 
वा िदु्रर्को सािान्य त्रटुी सच्याउन मनवेर्न दर्न सक्नछेन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजिको मनवेर्निा िाग बिोजजि सच्याउाँर्ा र्ावी िथा प्रमिवार्िा गरीएको िाग वा 
र्ावीिा िलुभिु ाििा फरक नानक र मनकै सािान्य प्रकारको संशोान िाग गरेको रे्खेिा उजरुी प्रशासकले सो 
बिोजजि सच्याउन दर्न सक्नेछन । 

  (३) उार्फा (२) बिोजजि संशोान भएिा  सो को जानकारी उजरुीको नकको  ािलाइा दर्नाुनकछन । 

ाररच्छेनर्-४ 

भयार् िािेली िथा िारेख  

२०. भयार् सूचना िािेल गनकाः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा ९ बिोजजि मबवार् र्िाा भएामछन बयढिा र्इुा दर्न मभत्र 
प्रमिबार्ीका नाििा प्रचमलि कानूनिा भयार् िोयकएको भए सोयह बिोजजि र निोयकएको भए ान्र दर्नको भयार् दर्इा 
सभबजन्ाि विा कायाालय िाफा ि उि भयार् वा सूचना िािेल गना सक्नेछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि भयार् वा सूचना िािेल गर्ाा र्फा ९ बिोजजिको उजरुी िथा उि उजरुी साथ 
ाेश भएको प्रिार् कागजको प्रमिमलाी सिेि संलग्न गरी ाठाउनाुनकछन । 

  (३) उार्फा (२) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन एक भन्र्ा बयढ प्रमिबार्ीलाइा भयार् दर्नाुर्ाा 
प्रिार् कागजको नक्कल कुनै एकजना िलु प्रमिबार्ीलाइा ाठाइा बााँयकको भयार्िा प्रिार् कागजको नक्कल फलानाको 
भयार् साथ ाठाइएको छन भन्ने व्यहोरा लेजख ाठाउनाुनकछन । 

  (४) उार्फा (१) बिोजजि प्राप्त भएको भयार् विा कायाालयले बयढिा मिन दर्न मभत्र िािेल गरी िािेलीको 
व्यहोरा खलुाइा समिमििा ाठाउन ुानकछन । 

  (५) उार्फा (१) बिोजजि भयार् िािेल हनु नसकेिा रे्हाय बिोजजिको यवद्यिुीय िाध्यि वा ामत्रकािा 
सूचना प्रकाशन गरेर भयार् िािेल गनुाानकछनाः  
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(क) भयार् िािेल गररनाुनक व्यजिको कुनै फ्याक्स वा इािेल वा नन्य कुनै नमभलेख हनु सक्ने यवद्यिुीय 
िाध्यिको ठेगाना भए सो िाध्यिबाट; 

(ख) प्रमिबार्ीले भयार् िािेली भएको जानकारी ााउन सक्ने िनामसब आाार छन भन्ने रे्जखएिा समिमिको 
मनर्ायबाट कुनै स्थानीय रै्मनक ामत्रकािा सूचना प्रकाशन गरेर वा स्थानीय एफ.एि. रेमियो वा 
स्थानीय टेमलमभजनबाट सूचना प्रसारर् गरेर; वा 

(ग) नन्य कुनै सरकारी मनकायबाट भयार् िािेल गराउाँर्ा भयार् िािेल हनु सक्ने िनामसब कारर् 
रे्जखएिा समिमिको आरे्शबाट त्यस्िो सरकारी मनकाय िाफा ि । 

  (६) यस ऐन बिोजजि भयार् जारी गनुाार्ाा ननसूुची-६ बिोजजिको ढााँचािा जारी गनुाानकछन । 
२१. रोहवरिा राख्नाुनकाः यस ऐन बिोजजि विा कायाालय िाफा ि िािेल गररएको भयार्िा सभबजन्ाि विाको नध्यि वा 

सर्स्य िथा कजभििा र्इुाजना स्थानीय भलार्मि रोहवरिा राख्नाुनकछन । 

२२. रीि बेरीि जााँच गनकाः (१) उजरुी प्रशासकले भयार् िािेलीको प्रमिवेर्न प्राप्त भएामछन रीिाूवाकको िािेल भएको छन 
वा छैनन जााँच गरी आवश्यक भए सभबजन्ाि विा सजचवको प्रमिवेर्न सिेि मलइा रीिाूवाकको रे्जखए मिमसल सािेल 
राजख िथा बेरीिको रे्जखए बर्र गरी ानुाः भयार् िािेल गना लगाइा िािेली प्रमि मिमसल सािेल राख्नाुनकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि जााँच गर्ाा सभबजन्ाि किाचारीले बर्मनयि राजख काया गरेको रे्जखए उजरुी 
प्रशासकले सो व्यहोरा खलुाइा समिमि सिि प्रमिवेर्न ाेश गनुाानकछन । 

  (३) उार्फा (२) बिोजजिको प्रमिवेर्नको व्यहोरा उायिु रे्जखए समिमिले सभबजन्ाि किाचारी उार  
कारवाहीको लामग कायााामलका सिि लेजख ाठाउनसक्नेछन । 

२३. िारेखिा राखू्नानकाः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा ९ बिोजजि मबवार् र्िाा गरेामछन उजरुीकिाालाइा र र्फा १६ बिोजजि 
प्रमिवार् र्िाा गरेामछन प्रमिबार्ीलाइा िारेख िोयक िारेखिा राख्नाुछना । 

  (२) उजरुीका ािहरूलाइा िारेख िोक्र्ा िारेख िोयकएको दर्न गररने कािको व्यहोरा िारेख भाााइा िथा 
िारेख ाचाािा खलुाइा उजरुीका सबै ािलाइा एकै मिलानको मिमि िथा सिय उललेख गरी एकै मिलानको िारेख 
िोक्नाुछना । 

  (३) उार्फा (२) बिोजजि िारेख िोयकएको सियिा कुनै ाि हाजजर नभए ामन िोयकएको काया सभान्न 
गरी नकको  िारेख िोक्नाुनक भएिा हाजजर भएको ािलाइा िारेख िोयक सियिा हाजजर नभइा ामछन हाजजर हनुे ािलाइा 
नजघ हाजजर भइा िारेख लाने ािसाँग एकै मिलान हनुेगरी िारेख िोक्नाुछना । 

  (४) यस र्फा बिोजजि िोयकएको िारेखिा उाजस्थि भएका ािहरूलाइा साथै राजख समिमिले उजरुीको 
कारवायह गनुााछना । 

  (५) उार्फा (४) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन िोयकएको िारेखिा कुनै ाि उाजस्थि नभए ामन 
समिमिले मबवार्को यवषयिा कारवाही गना बााा ानकछैनन । 

२४. समिमिको मनर्ाय बिोजजि हनुाेः समिमिले भयार् िािेली सभबन्ािा प्रचमलि कानून िथा यस sfo{ljlwिा लेजखए रे्जख 
बाहेकको यवषयिा आवश्यक प्रयक्रया मनााारर् गना सक्नेछन । 

ाररच्छेनर्-५ 
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सनुवाइा िथा प्रिार् बझु्न ेसभबन्ािा 

२५. प्रारजभभक सनुवाइााः (१) िेलमिलााबाट मबवार् मनरुार् हनु नसकी समिमििा आएका मबवार् प्रमिवार् र्िाा वा बयान 
वा सो सरहको कुनै काया भएामछन सनुवाइाको लामग ाेश भएको मबवार्िा उालब्ा प्रिार्का आाारिा ित्काल मनर्ाय 
गना सयकने भएिा समिमिले मबवार् ाेश भएको ायहलो सनुवाइािा नै मनर्ाय गना सक्नेछन । 

  (२) समिमि सिि ाेश भएको मबवार्िा उार्फा (१) बिोजजि ित्काल मनर्ाय गना सयकने नरे्जखएिा 
समिमिले रे्हाय बिोजजिको आरे्श गना सक्नेछनाः- 

(क) मबवार्िा िखु नमिलेको कुरािा यकीन गना प्रिार् बझु्ने वा नन्य कुनै काया गनक; 
(ख) मबवार्िा बझु्नाुनक प्रिार् ययकन गरी ािबाट ाेश गना लगाउन ेवा सभबजन्ाि मनकायबाट िाग गनक 

आरे्श गनक;  
(ग) िेलमिलााका सभबन्ािा मबवार्का ािहरूसाँग छनलफल गनक; िथा 
(घ) मबवार्का ाि उाजस्थि भएिा सनुवुाइको लामग िारेख िथा ाेजशको सिय िामलका मनााारर् गनक 

। 

  (३) उार्फा (१) र (२) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन समिमिले स्थानीय ऐनको र्फा ४७ को 
उार्फा (२) बिोजजिको उजरुीिा िेलमिलााको लामग ाठाउने आरे्श गनुाानकछन । 

२६. प्रिार् र्ाजखल गनकाः बार्ी वा प्रमिबार्ीले कुनै नयााँ प्रिार् ाेश गना ननिुमि िाग गरी मनवेर्न ाेश गरेिा उजरुी 
प्रशासकले सोयह दर्न मलन सक्नेछन । 

२७. मलखि जााँच गनकाः (१) समिमिले उजरुीिा ाेश भएको कुनै मलखिको सत्यिा ारीिर् गना रेखा वा हस्िािर यवशेषज्ञलाइा 
जााँच गराउन जरूरी रे्खेिा सो मलखिलाइा नसत्य भन्ने ािबाट ारीिर् र्स्िरु र्ाजखल गना लगाइा रेखा वा हस्िािर 
यवशेषज्ञबाट मलखि जााँच गराउन सक्नेछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि जााँच गर्ाा िनामसब िायफकको सिय िोयक आरे्श गनुाानकछन र सिय मभत्र 
जााँच सभान्न हनुको लामग यथासभभव व्यवस्था गनुाानकछन ।  

  (३) उार्फा (१) बिोजजि जााँच गर्ाा मलखि नसत्य ठहरीएिा मलखि सत्य रहेको भन्ने ािबाट लागेको 
र्स्िरु नसलु गरी उार्फा (१) बिोजजि र्स्िरु र्ाजखल गनक ािलाइा भराइादर्नाुछना । 

२८. सािी बझु्नाेः (१) समिमिबाट सािी बझु्ने आरे्श गर्ाा सािी बझु्ने दर्न िोयक आरे्श गनुाानकछन । साछनर राख्र्ा बढीिा 
५ जना राख्न ुानक ।  

  (२) उार्फा (१) बिोजजि आरे्श भएामछन उजरुी प्रशासकले उजरुीको ािलाइा आरे्शिा उललेख भएको 
मिमििा सािी बझु्ने िारेख िोक्नाुनकछन । 

  (३) सािी बझु्ने िारेख िोयकएको दर्निा आफ्नो सािी समिमि सिि उाजस्थि गराउन ुसभबजन्ाि ािको 
र्ाययत्व हनुेछन । 
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२९. समिमिको िफा बाट बकात्र गराउनाेः (१) यस ऐनिा नन्यत्र जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन नाबालक वा नशि 
वा वधृ्र्वृध्र्ा ाि रहेको उजरुीिा साजि बकात्रको लामग िोयकएको िारेखको दर्न उाजस्थि नभएको वा उाजस्थि 
नगराइएको सािीलाइा समिमिले भयार् िोयक समिमिको िफा बाट जझकाइा बकात्र गराउन सक्नेछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि सािी जझकाउाँर्ा बकात्र हनुे िारेख िोयक भयार् जारी गनुाानकछन र उजरुीका 
ािहरूलाइा सिेि सोयह मिलानको िारेख िोक्नाुनकछन । 

३०. सािी बकात्र गराउनाेः (१) उजरुी प्रशासकले सािी बकात्रको लामग िोयकएको दर्न ािहरूसाँग मनजहरूले उाजस्थि 
गराउन लयाएका साजिको नािावली मलइा समिमि सिि ाेश गनुाानकछन । 

  (२) सािी बकात्रको लामग िोयकएको िारेखको दर्न उजरुीका सबै ािले सािी उाजस्थि गराउन लयाएको 
भए कायाालय खलुनासाथ िथा कुनै ािले सािी उाजस्थि गराउन नलयाएको भए दर्नको बाह्र बजेामछन समिमिले 
उालब्ा भए सभिका सािीको बकात्र गराउनाुनकछन । 

३१. बन्रे्ज गना सक्नाेः (१) सािीको बकात्र गराउाँर्ा उजरुीको यवषयवस्ि ुभन्र्ा फरक प्रकारको िथा सािी वा उजरुीको 
ािलाइा नािामनि गनक वा जझझ्याउने वा ननजुचि प्रकारको प्रश्न सोमाएिा समिमिले त्यस्िो प्रश्न सोध्नबाट ािलाइा 
बन्रे्ज गना सक्नेछन । 

  (२) नाबालक वा वधृ्र् वा नसि वा मबरािीले सािी बक्नाुनक भइा त्यस्िो उजरुीिा कुनै ािको उाजस्थमि 
वा नन्य कुनै िनामसब कारर्ले सािीलाइा बकात्र गना ननजुचि र्बाव ारेको वा ानक प्रबल सभभावना रहेको छन भन्ने 
समिमिलाइा लागेिा समिमिले त्यस्िो ािको प्रत्यि उाजस्थमिलाइा बन्रे्ज गरी मनजले सािीले नरे्ख्न ेगरी िात्र उाजस्थि 
हनु आरे्श गना सक्नेछन । 

  (३) उार्फा (२) बिोजजि आरे्श गरेिा सािीले नरे्ख्न ेगरी ाि उाजस्थि हनुे व्यवस्था मिलाउने र्ाययत्व 
समिमिको हनुेछन । 

  (४) उार्फा (१) वा (२) बिोजजि गर्ाा समिमिले उजरुीसाँग सभबजन्ाि आवश्यक प्रश्न ियार गरी समिमिको 
िफा बाट बकात्र गराउन  सक्नछेन । 

३२. ाेशी सूची प्रकाशन गनुाानकाः (१) उजरुी प्रशासकले प्रत्येक हप्ता शकु्रवार नगािी हप्ताको लामग ाेशी िोयकएको 
मबवार्हरूको साप्तायहक ाेशी सूची िथा िोयकएको दर्न उि दर्नको लामग ाेशी िोयकएका मबवार्हरूको ाेशी सूची 
प्रकाशन गनकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजिको सूची संयोजकले र मनजको ननाुजस्थमििा मनजले जजभिेवारी िोकेको समिमिको 
सर्स्यले प्रिाजर्ि गनुाानकछन । 

३३. रै्मनक ाेशी सूचीाः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा ३२ बिोजजिको साप्तायहक ाेशी सूचीिा चढेका मबवार् हरूको  
िोयकएको दर्नको ाेशी सूची ियार गरी एक प्रमि सूचना ााटीिा टााँस्न लगाउनाुनकछन िथा एक प्रमि समिमिका 
सर्स्यहरूलाइा उालब्ा गराउनाुनकछन । 
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  (२) उार्फा (१) बिोजजिको सूचीिा मबवार्हरू उललेख गर्ाा मबवार् र्िााको आाारिा रे्हायको क्रििा 
ियार गरी प्रकाशन गराउनाुनकछनाः- 

  (क) नाबालक ाि भएको मबवार्; 

  (ख) शारररीक नसििा वा नाा्गलिा भएको व्यजि ाि भएको मबवार्; 

  (ग) सिरी वषा उिेर ारुा भएको वधृ्र् वा वधृ्र्ा ाि भएको मबवार्; िथा 
  (घ) मबवार् र्िााको क्रिानसुार ायहले र्िाा भएको मबवार् । 

  (३) उार्फा (२) बिोजजि ाेशी सूची ियार गर्ाा िलुिवीबाट जागेका िथा सवको च्च नर्ालि, उच्च नर्ालि 
िथा जजलला नर्ालिबाट ानुाः इन्साफको लामग प्राप्त भइा र्िाा भएको मबवार्को हकिा शरुूिा समिमििा र्िाा भएको 
मिमिलाइा नै र्िाा मिमि िामन क्रि मनााारर् गनुाानकछन । 

  (४) उार्फा (१) वा (२) िा रहेको क्रिानसुार नै समिमिले मबवार्को सनुवाइा र कारवाही िथा यकनारा 
गनुाानकछन । 

३४. उजरुी प्रशासकको जजभिेवारी हनुाेः ाेशी सूचीिा चढेका मबवार्हरू कायाालय खलेुको एक घण्टा मभत्र समिमि सिि 
सनुवाइाको लामग ाेश गनक िथा उि दर्नको िोयकएको काया सयकए ामछन समिमिबाट यफिाा बजुझमलइा सरुजिि राख्न े
जजभिेवारी उजरुी प्रशासकको हनुेछन । 

३५. प्रिार् सनुाउन सक्नाेः समिमिले र्फा २५ बिोजजि िोयकएको िारेखको दर्न उाजस्थि सबै ािलाइा नकको  ािले ाेश 
गरेको प्रिार् एवि ्कागजाि रे्खाइा ायढ बााँची सनुाइा सो बारेिा नकको  ािको कुनै कथन रहेको भए मलजखि बयान 
गराइा मिमसल सािेल गराउन सक्नेछन । 

३६. मबवार्को सनुवाइा गनकाः (१) समिमिले र्वैु ािको कुरा सनुी मनजहरूको मबवार्को सनुवाइा िथा मनर्ाय गनुाानकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजिको सनुवाइा िथा मनर्ाय गर्ाा ािहरूको रोहवरिा गनुाानकछन । 

  (३) उार्फा (१) बिोजजि मबवार्को सनुवाइा गर्ाा इजलास कायि गरी सनुवाइा गना िनामसव रे्जखएिा 
सोही ननसुार गना सक्नेछन । 

िर र्बैु ािको भनाइ िथा जजयकर सनु्नलाइ उार्फा ३ ननसुारको इजलास कायि गना बााा हनुे छैनन । 

३७. बन्र् इजलासको गठन गनासक्न े(१) समिमिले ियहला िथा बालबामलका सिावेश रहेको िथा आवश्यक रे्खेको नन्य 
मबवार्को सनुवाइाको लामग बन्र् इजलास कायि गरी सनुवाइा गना सक्नेछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजिको बन्र् इजलासिा मबवार्का ाि िथा नन्य सरोकारवाला बाहेक नन्य 
व्यजिलाइा इजलासिा प्रवेश गना नााउने गरी बन्र् इजलासको गठन गनुाानकछन । 

  (३) बन्र् इजलासबाट हेररने मबवार्को काि कारवाही, यािीिको नाि थर ठेगाना लगायिका यवषय गोप्य 
राख्नाुनकछन । 

३८. बन्र् इजलास सभबन्ाी नन्य व्यवस्थााः (१) बन्र् इजलासबाट हेररएका मबवार्हरूको कागजािको प्रमिमलया बार्ी, 
प्रमिवादर् र मनजको यहििा नसर ारेको कुनै सरोकारवाला बाहेक नरू कसैलाइा उालब्ा गराउनहुुाँरै्न । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजिको मबवार्को िथ्य खलुाइा कुनै सिाचार कुनै ात्रामत्रकािा संप्रषेर् हनु दर्न ु
हुाँरै्न । 
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  (३) उार्फा (२) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन समिमिले ािको गोामनयिा िथा यहििा प्रमिकुल 
प्रभाव नानक गरी सिाचार संप्रषेर् गना भने कुनै बााा ानकछैनन । 

३९. था प्रिार् बझु्नाेः मबवार्को सनुवाइाको क्रििा मबवार्को कुनै ािको ननरुोािा वा मबवार् सनुवाइाको क्रििा समिमि 
आफैले था प्रिार् बझु्नाुनक रे्खेिा उजरुीका ािहरूलाइा था प्रिार् ाेश गना ाेश गनक िारेख िोयक आरे्श गना 
सक्नेछन । 

४०. स्वाथा बाजझएको मबवार् हेना नहनुाेः समिमिको सर्स्यले रे्हायका मबवार्को कारवाही र यकनारािा संलग्न हनुहुुाँरै्नाः- 

(क) आफ्नो वा नजजकको नािेर्ारको हक यहि वा सरोकार रहेको मबवार्; 

 स्ाष्टीकरर्ाः यस उार्फाको प्रयोजनको लामग "नजजकको नािेर्ार" भन्नाले नािुाली ार्ाा कानून 
बिोजजि नािुाली प्राप्त गना सक्ने प्राथमिकिा क्रििा रहेको व्यजि, िािा, िाइज,ु सानीआिा, 
ठूलीआिा, सानोबाब,ु ठूलोबाबू, ामि वा ात्नी िफा का सासू, ससरुा, फूा,ु फूााज,ु साला, जेठान, 
साली, दर्र्ी, बयहनी, मभनाज,ु बयहनी ज्वाइँ, भाञ्जा, भाञ्जी, भाञ्जी ज्वाइँ, भाञ्जी बहुारी िथा त्यस्िो 
नािाका व्यजिको एकासगोलिा रहेको ाररवारको सर्स्य सभझनाुछना । 

(ख) मनजले नन्य कुनै हैमसयििा गरेको कुनै काया वा मनज संलग्न रहेको कुनै यवषय सिावेश रहेको 
कुनै मबवार्; 

(ग) कुनै यवषयिा मनजले मबवार् चलने वा नचलने यवषयको छनलफलिा सहभामग भइा कुनैराय दर्एको 
भए सो यवषय सिावेश रहेको मबवार्; वा 

(घ) नन्य कुनै कारर्ले आाारभिू रूािा मनज र मनजको एकाघरसंगोलका ाररवारका सर्स्यको कुनै 
स्वाथा बाजझएको मबवार् । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजिको कुनै नवस्था रे्जखएिा जनु सर्स्यको त्यस्िो नवस्था ाछना उि सर्स्यले 
मबवार् हेना नहनुे कारर् खलुाइा आरे्श गनुाानकछन । 

  (३) उार्फा (१) को प्रमिकुल हनुे गरी कुनै सर्स्यले कुनै मबवार्को कारवायह र यकनारािा सहभामग हनु 
लागेिा मबवार्को कुनै ािले आवश्यक प्रिार् सयहि मबवार्को कारवायह यकनारा नगना मनवेर्न दर्न सक्नेछन  र सो 
सभबन्ािा  काि कारबाही स्थानीय ऐनको र्फा ४८(५) ननसुार हनुेछन । 

  (४) उार्फा (३) ननसुार मबवार् मनरुार् हनु नसक्ने नवस्थािा स्थानीय ऐनको र्फा ४८(६) र (७) को 
ब्यबस्था ननसुारको सभाले िोकेको समिमिले काि कारवायह र यकनारािा गनकछन । 

  (५) उार्फा (४) बिोजजि गर्ाा सभाले मबवार्का ािहरूलाइा सोयह उार्फा बिोजजि गदठि समिमिबाट 
मबवार्को कारवायह यकनारा हनुे कुराको जानकारी गराइा उि समिमि सिि उाजस्थि हनु ाठाउनाुनकछन । 

ाररच्छेनर्-६ 

मनर्ाय र नन्य आरे्श 

४१. मनर्ाय गनुाानकाः (१) समिमिले सनुवाइाको लामग ाेश भएको मबवार् हेर्ाा कुनै प्रिार् बझु्नाुनक बााँयक नरयह मबवार् 
यकनारा गनक नवस्था रहेको रे्जखएिा सोयह ाेशीिा मबवार्िा मनर्ाय गनुाानकछन । 
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  (२) उार्फा (१) बिोजजि मनर्ाय गरेामछन मनर्ायको व्यहोरा मनर्ाय यकिाबिा लेजख समिमििा उाजस्थि 
सर्स्यहरू सबैले र्स्िखि गनुाानकछन । 

  (३) उार्फा (१) बिोजजि गरीएको मनर्ायको र्फा ४२ र नन्य प्रचमलि कानून बिोजजि खलुाउनाुनक 
यववरर् खलेुको ाूर्ा ााठ मनर्ाय भएको मिमिले बयढिा साि दर्न मभत्र ियार गरी मिमसल सािेल राख्नाुछना । 
  

(४) उार्फा (१) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन सियाभाव नथवा नन्य कुनै िनामसब कारर्ले 
गर्ाा सोयह दर्न मबवार् मनर्ाय गना नसक्ने भएिा आगामि हप्ताको कुनै दर्नको लामग नकको  ाेशी िारेख िोक्नाुनकछन । 

४२. मनर्ायिा खलुाउनाुनकाः (१) समिमिले र्फा ४१ बिोजजि गरेको मनर्ायको ाूर्ाााठिा यस र्फा बिोजजिका कुराहरू 
खलुाइा ननसूुची-७ बिोजजिको ढााँचािा ियार गनुाानकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि ाूर्ाााठ ियार गर्ाा बार्ी िथा प्रमिबार्ीको जजयकर, मनर्ाय गनुाानक रे्जखएको 
यवषय, र्वैु ािबाट ाेश भएको प्रिार्का कुराहरू सिेिको यवषय खलुाउनाुनकछन । 

  (३) उार्फा (२) िा उललेख भए रे्जख बाहेक ाूर्ाााठिा रे्हायका कुराहरू सिेि खलुाउनाुनकछनाः- 
(क) िथ्यको ब्यहोरा; 
(ख) मबवार्को कुनै ािले कानून व्यवसायी राखेको भएिा मनजले ाेश गरेको बहस नोट िथा बहसिा 

उठाइएका िलु यवषयहरु; 

(ग) मनर्ाय गनाको लामग आाार मलइएको प्रिार्का साथै र्वैु ािबाट ाेश भएको प्रिार् िथा त्यसको 
यवश्लषेर्; 

(घ) मनर्ाय कायाान्वयन गनाको लामग गनुाानक यवषयहरूको मसलमसलेवार उललेखन सयहिको िामसल 
खण्ि; िथा 

(ङ) मनर्ाय उार ानुरावेर्न लाग्ने भएिा ानुरावेर्न लाग्ने जजलला नर्ालिको नाि र के कमि दर्नमभत्र 
ानुरावेर्न गनुाानक हो सो सिेि ।  

 (४) उार्फा २ िथा ३ िा उललेख भएरे्जख बाहेक रे्हायका कुराहरु सिेि मनर्ायिा खलुाउन सक्नेछनाः- 
(क) सािी वा सजामिनको बकात्रको सारांश; 

(ख) कुनै नजीरको व्याख्या वा नवलभबन गरेको भए सो नजीरको यववरर् र मबवार्िा उि नजीरको 
मसध्र्ान्ि के कुन आाारिा लाग ुभएको हो नथवा लाग ुनभएको हो भन्ने कारर् सयहिको यवश्लषेर्; 

(ग) मनर्ायबाट कसैलाइा कुनै कुरा दर्न ुभराउन ुानक भएको भए कसलाइा के कमि भराइा दर्नाुनक हो 
सोको यववरर्; िथा 

(घ) मबवार्को क्रििा कुनै िालसािान वा प्रिार्को रुािा केयह वस्ि ुसमिमि सिि ाेश भएको भए 
सो िालसािान वा वस्िकुो हकिा के गनक हो भन्ने यवषय । 

४३. प्रारजभभक सनुवाइािा मनर्ाय हनुसक्नाेः (१) समिमिले ायहलो सनुवाइाको लामग ाेश भएको नवस्थािा नै मबवार्िा था 
प्रिार् बजुझरहनाुनक नवस्था नरहेको रे्खेिा नथवा हर्भयार् वा हकरै्या वा समिमिको िेत्रामाकार नरहेको कारर्ले 
मबवार् मनर्ाय गना नमिलने रे्खेिा ायहलो सनुवाइािा नै मनर्ाय गना सक्नेछन । 
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  (२) उार्फा (१) बिोजजिको मनर्ाय िेत्रामाकारको नभाव रहेको कारर्ले भएको नवस्थािा िेत्रामाकार 
ग्रहर् गनक नर्ालि वा स्थानीय िह वा नन्य मनकायिा उजरुी गना जान ुभमन सभबजन्ाि ािलाइा  जानकारी दर्न ु
ानकछन । 

४४. मनर्ाय संशोानाः (१) समिमि सिि मबवार्को ाि वा कुनै सरोकारवालाले मबवार्को मनर्ायिा भएको कुनै लेखाइाको 
त्रटुी संशोान गरी ााउन जजयकर मलइा मनर्ायको जानकारी भएको ाैंमिस दर्न मभत्र मनवेर्न दर्न सक्नेछन ।  

  (२) उार्फा (१) बिोजजिको मनवेर्न ारी समिमिले हेर्ाा सािान्य त्रटुी भएको र संशोानबाट मनर्ायको 
िूल आशयिा कुनै हेरफेर नहनुे रे्खेिा छुनिै ाचाा खिा गरी मनवेर्न बिोजजि मनर्ाय संशोान गनक आरे्श दर्नसक्नेछन 
। 

  (३) उार्फा (२) बिोजजिको आरे्श िूल मनर्ायको नमभन्न न्गलको रुािा मलइनेछन । 

४५. मनर्ायिा हेरफेर गना नहनुाेः (१) समिमिका सर्स्य नथवा नरु कसैले ामन समिमिका सर्स्यहरुको र्स्िखि भैसकेामछन 
मनर्ायिा कुनै प्रकारको थाघट वा केरिेट गना हुाँरै्न । 

  (२) कसैले उार्फा (१) बिोजजि को कसरु गनक किाचारीलाइा आवश्यक कारवाहीको लामग सभबजन्ाि 
मनकायिा लेजख ाठाउनाुनकछन ।  

४६. मनर्ाय भएामछन गनुाानक कारवायहाः (१) उजरुी प्रशासकले समिमिबाट मनर्ाय भएाश्चाि मनर्ाय यकिाबिा समिमिका 
सर्स्यहरु सबैको र्स्िखि भएको ययकन गरी मनर्ाय यकिाब र मिमसल जजभिा मलनाुछना । 

  (२) यस ऐन बिोजजि मनर्ायको ाूर्ाााठ ियार भएामछन सबै सर्स्यको र्स्िखि भैसकेामछन उजरुी प्रशासकले 
मनर्ायको कायाान्यवय गनाका लामग ित्काल गनुाानक केयह काया भए सो सभान्न गरी मिमसल नमभलेखको लागी ाठानाुछना 
। 

४७. मनर्ाय गनाानक नवमााः (१) समिमिले प्रमिवार् र्ाजखल भएको वा बयान गनुाानकिा प्रमिबार्ीको बयान भएको मिमिले 
िथा प्रमिवार् र्ाजखल नभएको वा बयान नभएकोिा सो हनुाुनक भयार् भिुान भएको मिमिले नब्बे दर्नमभत्र मबवार्को 
नजन्िि मनर्ाय गनुाानकछन ।  

  (२) उार्फा (१) बिोजजिको सियावमा गर्ना गर्ाा िेलमिलााको लामग ाठाइाएको मबवार्को हकिा 
िेलमिलााको प्रयक्रयािा लागेको सिय कटाइा नवमा गर्ना गनुाानकछन । 

  (३) उार्फा (१) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन मबवार्िा बझु्नाुनक प्रिार् िथा ारुा गनुाानक प्रयक्रया 
बााँयक नरही मबवार् मनर्ाय गना न्गल ामुगसकेको भए सो ागुेको ान्र दर्नमभत्र नजन्िि मनर्ाय गनुाानकछन । 

  

४८. नन्िररि संरिर्ात्िक आरे्श जारी गना सयकनाेः  
स्थानीय ऐनको र्फा ४९ को उार्फा ८ को खण्ि )क (रे्जख )ङ (सभि उजललजखि यवषयिा 

ित्काल नन्िररि संरिर्ात्िक आरे्श जारी गर ् सयकनेछन । यस्िो आरे्श जारी गर्ाा मनवेर्कले 
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ाेश गरेको कागजाि, मनजको नवस्था र वस्िगुि ाररजस्थमिको प्रारजभभक छनानयवन गरी ित्काल 
आरे्श नगरे मनवेर्कलाई ाना सक्ने नकारात्िक प्रभावको िलुयांकन गनुा ार्ाछन । न्याययक 
समिमिले जारी गनक नन्िररि संरिर्ात्िक आरे्श ननसूुची ८ िा उललेख गरे बिोजजि हनुेछन । 

ाररच्छेनर्-७ 

समिमिको सजचवालय 

४९. समिमिको सजचवालयाः  (१)समिमिको कायासभाार्नलाइा सहजजकरर्ा गना एक सजचवालय रहने छन  

  (२) उार्फा (१) विोजजिको सजचवालयिा कायााामलकाले आवश्यिा ननसुार उजरुी प्रशासक, नमभलेख 
प्रशासक िथा नन्य किाचारीहरुको व्यवस्था गना सक्नेछन । सजचवालयको कायासभाार्नलाइा व्यवजस्थि गना सजचवालय 
नन्िगाि उजरुी शाखा/ फााँट िथा नमभलेख शाखा /फााँट रहन सक्नेछन । 

 

५०. उजरुी प्रशासकको काि, किाव्य र नमाकाराः यस ऐनिा नन्यत्र उललेख भए रे्जख बाहेक उजरुी प्रशासकको काि, 
किाव्य र नमाकार रे्हाय बिोजजि हनुेछनाः 

(क) ाेश भएका उजरुी, प्रमिवार् र नन्य मलखिहरु जााँच गरी रीि ागुेको भए कानून बिोजजि लाग्ने 
र्स्िरु मलइा र्िाा गनक र र्िाा गना नमिलने भए कारर् जनाइा र्राीठ गनक; 

(ख) यववार्िा प्रिार्को लामग ाेश भएका नक्कल कागजलाइा सक्कलसाँग मभिाइा दठक रे्जखएिा प्रिाजर्ि 
गनक र मिमसल सािेल राख्न ेिथा सक्कलिा केयह कैयफयि रे्जखएिा सो जनाइा सभबजन्ाि ािको 
सयहछनाा गराइा राख्न;े 

(ग) ाेश भएका मलखि साथ संलग्न हनुाुनक प्रिार् िथा नन्य कागजाि छन वा छैनन भए ठरक छन वा 
छैनन जााँच्ने; 

(घ) समिमिको आरे्शले जझकाउनाुनक प्रमिबार्ी, सािी वा नन्य व्यजिको नाििा भयार् जारी गनक; 
(ङ) यववार्का ािलाइा िारेख वा ाेशी िारेख िोक्ने; 
(च) समिमि सिि ाेश हनुाुनक मनवेर्न र्िाा गरी आरे्शको लामग समिमि सिि ाेश गनक; 
(छन) कानून बिोजजि वारेस मलने िथा गजु्रकेो िारेख थाभने मनवेर्न मलइा आवश्यक कारवाही गनक; 
(ज) समिमिबाट भएको आरे्श कायाान्वयन गनक गराउन;े 

(झ) समिमििा ाेश वा प्राप्त भएका कागजात्र बझु्ने, भाााइा गनक लगायिका कायाहरु गनक; 
(ञ) आवश्यकिानसुार समिमिको िफा बाट ात्राचार गनक; 
(ट) समिमिको आरे्शले िािेल गनुाानक भयार् िािेल गनकगराउन,े िािेल भएको भयार्को िािेली जााँची 

रीिाूवाकको नभए ानुाः जारी गनक िथा नन्य नर्ालि वा मनकायबाट प्राप्त भएको 
गाउाँाामलका/नगराामलकाले िािेल गररदर्नाुनक भयार् िािेल गनक गराउन;े 

(ठ) मनर्ाय यकिाब र उजरुीको मिमसल जजभिा मलने; 
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(ि) समिमििा र्िाा भएका यववार् िथा मनवेर्न लगायिका कागजािको नमभलेख ियार गनक र िामसक 
वा वायषाक प्रमिवेर्न ाेश गनुाानक मनकाय सिि प्रमिवेर्न ियार गरी संयोजकबाट प्रिाजर्ि गराइा 
सभबजन्ाि मनकायिा ाठाउने; 

(ढ) आफ्नो जजभिा रहेका उजरुीका मिमसलिा रहेका कागजािको रीिाूवाक नक्कल दर्ने; 
(र्) जजलला नर्ालििा ानुरावेर्न लाग्ने गरी मनर्ाय भएका यववार्िा ानुरावेर्न भयार् जारी गरी िािेल 

गनकगराउन;े 

(ि) नर्ालि वा नन्य कुनै मनकायिा यववार्को मिमसल वा कुनै कागजाि ाठाउनाुनक भएिा समिमिलाइा 
जानकारी गराइा मिमसल वा कागजाि ाठाउने िथा यफिाा प्राप्त भएामछन कानून बिोजजि सरुजिि 
राख्न ेव्यवस्था मिलाउने; 

(ि) मनर्ाय यकिाब जजभिा मलने; िथा 
(थ) ाेश भएका मनवेर्न लगायिका कागजाििा समिमिबाट आरे्श हनुाुनक वा मनकासा मलनाुनकिा समिमि 

सिि ाेश गनक । 

 

५१. नमभलेख प्रशासकको काि, किाव्य र नमाकाराः यस ऐनिा नन्यत्र उललेख भए बाहेक नमभलेख प्रशासकको काि, 
किाव्य र नमाकार रे्हाय बिोजजि हनुेछनाः 
 (क) मनर्ाय कायाान्वयन सभबन्ाीाः 

(२) मनर्ाय बिोजजि चलन चलाउनाुनक, कुनै कुरा दर्लाइाभराइा दर्नाुनक लगायिका मनर्ाय 
कायाान्वयनका लामग गनुाानक कायाहरु गनक िथा मनर्ाय कायाान्वयनको नमभलेख राखी 
कानून बिोजजि यववरर् ाठाउनाुनक मनकायहरुिा यववरर् ाठाउने; 

(३) मनर्ाय कायाान्वयनको क्रििा मनवेर्न दर्एका ािहरुको वारेस मलन,े सकार गराउन,े 
गजु्रकेो िारेख थिाउने लगायिका कायाहरु गनक; 

(४) समिमिको आरे्शले रोक्का भएको वा नरु कुनै नर्ालि वा मनकायबाट रोक्का भै आएको 
जायजेथा नन्य नड्डा नर्ालििा र्ाजखल चलान गनुाानक भए सो गनक; 

(५) मनर्ाय बिोजजि मललाि गनक लगायिका नन्य कुनै काि गनुाानक भए सो सिेि गनक; िथा 
(६) लेजखए रे्जख बाहेकको कुनै काया मनर्ाय कायाान्वयनको क्रििा गनुाानक भएिा समिमि 

सिि ाेश गरी आरे्श बिोजजि गनक । 

 (ख) नमभलेख संरिर् सभबन्ाीाः 
(१) नमभलेख शाखाको रेखरे्ख गरी मनर्ाय भएका मिमसल सरुजिि राख्न ेर कानून बिोजजि 

सिाउनेानक कागजहरु सिाउने; 
(२) मनर्ाय भएका मिमसलहरुिा कागजाि जााँच गरी र्रुुस्ि रहेनरहेको हेनक र मिमसल कानून 

बिोजजि गरी र्रुुस्ि नवस्थािा राख्न;े 

(३) कानून बिोजजि सिाउन ेकागजको यववरर् ियार गरी सो यववरर् सरुजिि रहने व्यवस्था 
गनक; 
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(४) नमभलेख शाखािा प्राप्त भएको मिमसलहरुको सालबसाली नमभलेख राख्न े र 
आवश्यकिानसुार यववरर् ियार गनक; िथा 

(५) कुनै नर्ालि वा मनकायबाट नमभलेखिा रहेको मिमसल वा कुनै कागजाि िाग भै आएिा 
रीिाूवाक ाठाउने र यफिाा प्राप्त भएामछन रीिाूवाक गरी सरुजिि राख्न े। 

५२. उजरुी प्रशासक वा नमभलेख प्रशासकको आरे्श उारको मनवेर्नाः (१) यस ऐन बिोजजि उजरुी प्रशासक वा नमभलेख 
प्रशासकले गरेको आरे्श वा कारवाही उार जचि नबझु्ने ािले सो आरे्श वा कारवाही भएको ाााँच दर्नमभत्र समिमि 
सिि मनवेर्न दर्न सक्नेछन । 

  (२) समिमिले उार्फा (१) बिोजजि ाेश भएको मनवेर्न उार सनुवुाइा गरी मनवेर्न ाेश भएको बयढिा 
साि दर्न मभत्र मनवेर्न उारको कारवायह टुङ्गग्याउनाुनकछन । 

  (३) उार्फा (२) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन उार्फा (१) बिोजजिको मनवेर्न उार आरे्श 
वा मनर्ाय गनुााूवा केयह बझु्नाुनक भए सो बझेुर िात्र मनर्ाय वा आरे्श गनुाानकछन । 

 

ाररच्छेनर्-८ 

िेलमिलाा सभबन्ाी व्यवस्था 

५३. मिलाात्र गराउनाेः (१) समिमिले प्रचमलि कानून बिोजजि मिलाात्र हनु सक्ने जनुसकैु उजरुीिा मिलाात्र गराउन 
सक्नेछन । 

  (२) यववार्का ािहरूले मिलाात्रको लामग ननसूुची-९ बिोजजिको ढााँचािा मनवेर्न दर्एिा समिमिले उजरुीिा 
मिलाात्र गराउन उायिु रे्खेिा मिलाात्र गराइदर्नेछन । 

  (३) उार्फा (२) बिोजजि ािहरूले दर्एको मनवेर्नको व्यहोरा समिमिले र्वैु ािलाइा सनुाइा त्यसको 
ाररर्ाि सभझाइा ािहरूको मिलाात्र गनक सभबन्ािा सहिमि रहेनरहेको सोध्नाुनकछन । 

  (४) उार्फा (३) बिोजजि सनुाउाँर्ा ािहरूले मिलाात्र गना िञ्जुर गरेिा समिमिले ािहरूको मनवेर्निा 
उललेख भएको व्यहोरा बिोजजिको मिलाात्र िीन प्रमि ियार गराउनाुनकछन । 

  (५) उार्फा (४) बिोजजिको मिलाात्रको व्यहोरा ािहरूलाइा ाढीबााँची सनुाइा मिलाात्र गना िञ्जुर भएिा 
ािहरूको सयहछनाा गराइा समिमिका सर्स्यहरूले मिलाात्र कागज ननसूुची-१० बिोजजिको ढााँचािा प्रिाजर्ि गरी 
एक प्रमि समिमिले नमभलेखको लामग मिमसलिा राख्नाुनकछन िथा एक-एक प्रमि बार्ी िथा प्रमिबार्ीलाइा दर्नाुनकछन । 

   

५४. िेलमिलाा गराउन सक्नाेः (१) समिमिले प्रचमलि कानून बिोजजि मिलाात्र गना मिलने उजरुीिा ािहरूबीच िेलमिलाा 
गराउन सक्नेछन । 

  (२) ािहरूले जनुसकैु िहिा यवचारााीन रहेको प्रचमलि कानूनले िेलमिलााको िाध्यिबाट सिााान गना 
सयकने यववार्िा यववार्का ािले संयिु रूािा समिमि सिि मनवेर्न दर्न सक्नेछनन ्। 
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  (३) उार्फा (२) बिोजजि मनवेर्न दर्एकोिा िेलमिलााबाट उजरुीको मनरोार् हनु उायिु रे्जखएिा 
समिमिले त्यस्िो उजरुी िेलमिलााको िाध्यिबाट मनरोार् गना लेजख ाठाउन ुानकछन । 

  (४) उार्फा (३) बिोजजिको आरे्शामछन िेलमिलाा सभबन्ाी कारवायह प्रारभभ गरी ािहरूबीच िेलमिलाा 
गराइादर्नाुनकछन । 

  (५) िेलमिलाा सभबन्ाी नन्य व्यवस्था िोयकए बिोजजि हनुेछन । 

५५. उजरुी मनर्ाय गनकाः (१) समिमिले यस ऐन बिोजजि िेलमिलााको िाध्यिबाट उजरुीको मनरोार् गना प्रयक्रया बढाएकोिा 
िेलमिलााको िाध्यिबाट उजरुीको मनरोार् हनु नसकेिा ािहरूलाइा उजरुीको ाेशी िारेख िोयक कानून बिोजजि 
कारवाही गरी सनुवाइा िथा मनर्ाय गनक प्रयक्रया बढाउनाुनकछन । 

  (२) उार्फा (१) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन स्थानीय ऐनको र्फा ४७ को उार्फा (२) 
बिोजजिको उजरुीिा िेलमिलाा वा मिलाात्र हनु नसकेिा समिमिले नमाकार िेत्र रहेको नर्ालििा जाने भमन 
सनुाइादर्नाुनकछन । 

५६. िेलमिलाा वा मिलाात्र हनु नसक्नाेः यस ऐनिा नन्यत्र जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन कुनै उजरुीिा मिलाात्र 
गराउाँर्ा उजरुीको प्रकृमि वा मिलाात्रको व्यहोराबाट नेााल सरकार बार्ी भइा चलेको कुनै यववार् वा सावाजमनक 
िथा सरकारी सभाजि वा यहििा नसर ानक रे्जखएिा समिमिले त्यस्िो यववार्िा मिलाात्र गराउनेछैनन । 

  िर त्यस्िो नसर ानक व्यहोरा हटाइा नन्य व्यहोराबाट िात्र मिलाात्र गना चाहेिा भन ेमिलाात्र गराइादर्नाुनकछन 
। 

५७. िेलमिलााको लामग प्रोत्साहन गनकाः (१) समिमिले समिमि सिि सनुवाइाको लामग ाेश भएको उजरुीिा िेलमिलाा 
हनुसक्ने सभभावना रहेको रे्खेिा ािहरूलाइा िेलमिलााको लामग िारेख िोक्न सक्नेछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजिको िारेखको दर्न समिमिले यववार्का ाि िथा यवाि, उाजस्थि भएसभि ािले 
ात्याइा साथै मलइआएका नन्य व्यजि सिेि उाजस्थि गराइा िेलमिलााको लामग छनलफल गराइा ािहरूको बीचिा 
सहिमि भएिा सहिमि भए बिोजजि मिलाात्र कागज ियार गना लगाइा मिलाात्र गराइादर्नाुनकछन । 

  (३) उजरुीिा िोयकएको भयार्िा समिमि सिि उाजस्थि नभएको वा उाजस्थि भएर ामन िारेख गजुारी 
यववार्िा िारेखिा नरहेको ाि नथवा यववार्िा ाि कायि नभएको भए िाामन यववार्को ाेटबोलीबाट उजरुीको 
ाि कायि हनुे रे्जखएको व्यजि सिेि िेलमिलााको लामग उाजस्थि भएिा समिमिले िेलमिलाा गराइा मिलाात्रको 
कागज गराइादर्नाुनकछन । 

५८. प्रारजभभक सनुवाइा ाूवा िेलमिलाााः (१) उजरुी प्रशासकले प्रारजभभक सनुवाइाको लामग समिमि सिि उजरुी ाेश हनुाूुवा 
उजरुीिा िेलमिलाा हनुसक्ने नवस्था रे्जखएिा वा ािहरूले सो व्यहोराको मनवेर्न मलइा आएिा मिलाात्रको व्यहोरा 
खलेुको कागज ियार गरी समिमि सिि ाेश गनासक्नेछन । 
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  (२) उार्फा (१) बिोजजि गर्ाा मिलाात्रिा नजन्िि सहिमि नजटेुको भए िाामन ािहरू िेलमिलााको 
लामग प्रयक्रयािा जान सहिि भएिा उजरुी प्रशासकले ािहरूको मनवेर्न मलइा उजरुीिा िेलमिलााको लामग 
िेलमिलााकिाा सिि ाठाउने आरे्शको लामग समिमि सिि ाेश गनासक्नेछन । 

५९. िेलमिलााकिााको सूची ियार गनकाः (१) समिमिले िेलमिलााको काया गराउनको लामग रे्हाय बिोजजिको योग्यिा 
ागुेको व्यजिहरूको यववरर् खलुाइा सभभायवि िेलमिलााकिााको सूची ियार गनकछनाः 

 (क) कजभििा िाध्यमिक िह उजिर्ा गरेको;  
 (ख) कुनै राजनीमिक र्ल प्रमि आस्था राखी राजनीमििा सयक्रय नरहेको; िथा 
 (ग) स्थानीय स्िरिा सिाजसेवीको रुािा ायहचान बनाएको । 

 (घ)  िेलमिलााकिााको ४८ घण्टा िामलि मलइ िेलमिलााकिााको काया गरै् आएको  

 (ङ)  २५ बषा उिेर ारुा भएको । 

 (च)  िाथी योग्यिािा जनु सकैु कुरा लेजखएको भएिा ामन िामलि मलइ हाल काि 
 गरररहेकाको हकिा मनजलाइ मनरन्िरिा दर्न सयकने । 

  (२) िेलमिलााकिााको सूची ियार गरेामछन समिमिले सूची सभा सिि ाेश गरी ननिुोर्न गराउनाुनकछन । 

  (३) उार्फा (२) बिोजजि सूची ननिुोर्न भएामछन समिमिले सावाजमनक जानकारीको लामग सूचना प्रकाशन 
गनुाानकछन िथा िेलमिलााको लामग ाठाउाँर्ा प्रत्येक ािलाइा सो सूची उालब्ा गराउनाुनकछन । 

६०. िेलमिलााकिााको सूची नद्यावमाक गनकाः (१) समिमिले र्फा ५९ बिोजजि ियार भएको सूची प्रत्येक वषा नद्यावमाक 
गनुाानकछन । 

  (२) प्रत्येक वषा नद्यावमाक गरेको िेलमिलााकिााको सूची समिमिले सभाबाट ननिुोर्न गराउनाुनकछन । 

  (३) यस ऐन िथा प्रचमलि कानून बिोजजि िेलमिलााकिााको सूचीिा सूचीकृि हनु योग्यिा ागुेको व्यजिले 
समिमि सिि सूचीकृि गररााउनको लामग ननसूुची-११ बिोजजिको ढााँचािा मनवेर्न दर्नसक्नेछन । 

६१. िेलमिलााकिााको सूचीबाट हटाउनाेः (१) समिमिले र्फा ६० बिोजजि िेलमिलााकिााको सूची नद्यावमाक गर्ाा 
रे्हायको नवस्थाका िेलमिलााकिााको नाि सूचीबाट हटाउनछेनाः- 

(क) मनजको ितृ्य ुभएिा; 
(ख) मनजले आफ्नो नाि सूचीबाट हटाइाााउाँ भन्ने मनवेर्न दर्एिा; 
(ग) मनजले नैमिक ािन रे्जखने फौजर्ारी नमभयोगिा सजाय ााएिा; 
(घ) मनज कुनै संस्थासाँग सभबध्र् रहेकोिा सो संस्था खारेज वा यवघटन भएिा; र 
(ङ) समिमिले र्फा ६७ को उार्फा (२) बिोजजि मनजलाइा सूचीबाट हटाउने मनर्ाय गरेिा 

। 

(च)  बसइ सराइ गरेिा । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि सूचीबाट नाि हटाइएका िेलमिलााकिााहरूको नािावली समिमिले सावाजमनक 
सूचनाको लामग प्रकाशन गनुाानकछन । 
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६२. िेलमिलााको लामग सियावमा िोक्नाेः (१) समिमिले यस ऐन बिोजजि िेलमिलाको लामग िेलमिलााकिाा ाठाउाँर्ा 
बयढिा मिन ियहना सभिको सिय िोयक ाठाउनेछन । 

  (२) िेलमिलााको लामग ाठाउाँर्ा सािान्यियााः वयढिा िीनजना बाट िेलमिलाा गराउने गरी िोक्नाुनकछन 
।   

६३. िेलमिलााकिााको छननौटाः (१) समिमिले िेलमिलाा गराउने कायाको लामग यववार्का ािहरूलाइा एक जना 
िेलमिलााकिााको छननौट गनकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि गर्ाा ािहरूबीचिा एकजना िेलमिलााकिााको लामग सहिमि नभएिा समिमिले 
ािहरूको सहिमििा मिन जना िेलमिलााकिााको छननौट गनुाानकछन । 

  (३) ािहरूको बीचिा िेलमिलााकिााको नाििा सहिमि हनु नसकेिा समिमिले िेलमिलााकिााको सूचीिा 
रहेका िेलमिलााकिााहरू िध्येबाट र्वैु ािबाट एक-एक जना िेलमिलााकिाा छननौट गना लगाइा िेस्रो िेलमिलााकिाा 
छननौट गररदर्नाुनकछन । 

  (४) उजरुीका सबै ािको सहिमििा िेलमिलााकिााको सूचीिा नरहेको यस ऐन बिोजजि िेलमिलााकिाा 
हनु नयोग्य नभएको कुनै व्यजि वा संस्थाबाट िेलमिलाा प्रयक्रया नगािी बढाउन सहिि भै मलजखि मनवेर्न दर्एिा 
समिमिले त्यस्िो व्यजि वा संस्थालाइा िेलमिलााकिाा िोयकदर्नाुनकछन । 

६४.  िेलमिलााकिााको ाररविानाः (१) समिमिले रे्हायको नवस्था ारर ािहरूले मनवेर्न दर्एको नवस्थािा िेलमिलााकिाा 
ाररविान गररदर्नाुनकछनाः- 

(क) र्फा ६१ बिोजजि िेलमिलााकिााको सूचीबाट हटाउने नवस्था भएिा; 
(ख) ािहरूले ाारस्ाररक सहिमििा िेलमिलााकिाा हेरफेर गना िञ्जुर भएिा;  
(ग) यववार्को कुनै ािले िेलमिलााकिाा प्रमि नयवश्वास रहेको मलजखि जानकारी गराएिा; 
(घ) कुनै कारर्ले िेलमिलााकिााले िेलमिलाािा सहभागी भैरहन नसक्ने जनाएिा; 
(ङ) यववार्को यवषयवस्ििुा िेलमिलााकिााको कुनै स्वाथा रहेको िेलमिलााकिााले जानकारी 

गराएिा वा कुनै स्रोिबाट समिमि सिि जानकारी भएिा; िथा 
(च) िेलमिलााकिााले िेलमिलााकिााको हैमसयिले कायागर्ाा र्फा ६६ िथा नन्य प्रचमलि 

कानून बिोजजि ाालन गनुाानक आचरर् ाालन नगरेिा । 

  (२) िेलमिलााकिाा ाररविानको कारर्ले िोयकएको सियिा िेलमिलााको काया सभान्न हनु नसक्ने भएिा 
समिमिले बयढिा एक ियहना सभिको सिय था गना सक्नेछन । 

६५. िेलमिलााको लामग ाठाउाँर्ा गनक प्रयक्रयााः (१) समिमिले कुनै उजरुी िेलमिलााको लामग िेलमिलााकिाा सिि 
ाठाउाँर्ा ािहरूलाइा िेलमिलााकिााको सभाका  उालब्ा गराइा िेलमिलााकिाा सिि उाजस्थि हनुे िारेख िोयक 
रे्हाय बिोजजिको कागज साथै राजख लेजखाठाउनाुनकछनाः 

(क) उजरुीको सारसंिेा वा िखु्य िखु्य कागजािको प्रमिमलाी; 
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(ख) उजरुीको ाि वा वारेस भए वारेसको नाि, थर, विन र उालब्ा भएसभि टेमलफोन 
नभबर, इािेल, फ्याक्स िथा नन्य सभाका  यववरर्; िथा 

(ग) िेलमिलाा सभबन्ाी प्रयक्रया सभान्न गनुाानक स्थान र सिय । 

  (२) िेलमिलााकिााले समिमि सिि िाग गरेिा उजरुीका कागजािहरूको नक्कल उालब्ा गराउनाुनकछन । 

  (३) िेलमिलााको लामग िोयकएको सिय सभान्न भएको साि दर्न मभत्र उजरुीको ािहरू समिमि सिि 
उाजस्थि हनुे गरी िारेख िोक्नाुनकछन । 

  (४) उार्फा (३) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन िेलमिलााकिााले िोयकएको सिय नगावै उजरुी 
समिमि सिि यफिाा ाठाउने मनर्ाय गरेिा सो मनर्ायको जानकारी भएको साि दर्न मभत्र ािहरूलाइा समिमि सिि 
उाजस्थि हनुेगरी ाठाउनाुनकछन । 

६६. िेलमिलाािा नवलभबन गनुाानक प्रयक्रयााः (१) समिमिले ािहरूको सहिमििा िेलमिलााको लामग छनलफल गनक िथा 
नन्य काया गनक स्थानको छननौट गरी ाि िथा िेलमिलााकिाालाइा सोको जानकारी उालब्ा गराउनाुनकछन । 

  िर ािहरूको सहिमििा िेलमिलााकिााले नन्य कुनै स्थानको छननौट गना बााा ानकछैनन । 

  (२) ािहरूलाइा उार्फा (१) बिोजजि िेलमिलााकिााले िोकेको स्थानिा िोयकएको सियिा उाजस्थि 
हनुे र्ाययत्व रहनेछन । 

  (३) उार्फा (२) बिोजजिको र्ाययत्व ािहरूले ारुा नगरेिा िेलमिलााकिााले िेलमिलााको प्रयक्रया बन्र् 
गरी समिमिलाइा सोको मलजखि जानकारी गराइा उजरुीको कागजाि यफिाा ाठाउनसक्नेछन । 

  (४) िेलमिलााको क्रििा िेलमिलााकिााले ािहरूबीचिा सहजकिााको भमूिका गनकछन र उि भमूिका 
मनवााह गनक क्रििा मनजले ािहरू बाहेक रे्हायका व्यजिहरूसाँग सिेि एकल वा सािूयहक वािाा गनासक्नेछनाः 

(क) यववार्को यवषयिा जानकारी रहेको उजरुीका ािले रोजेको व्यजि; िथा 
(ख) यववार्को यवषयवस्िकुो बारेिा जानकारी रहेको स्थानीय भद्रभलार्िी । 

  (५) िेलमिलााकिााले ािहरूको सहिमििा ािहरूसाँग रे्हाय बिोजजि वािाा गनासक्नेछनाः 
(क) ािहरूसाँग एकल एकान्िवािाा; िथा 
(ख) टेमलफोन वािाा, मभिीयो कन्रेन्स वा सञ्चारको नन्य िाध्यिबाट वािाालाा । 

  (६) प्रचमलि कानून िथा यस ऐनको िान्यिा यवारीि नहनुेगरी ािहरूको सहिमििा िेलमिलााकिााले 
िेलमिलााको कायायवमा मनााारर् गनासक्नेछन । 

६७. िेलमिलााकिााको आचरर्ाः (१) िेलमिलााकिााले रे्हाय बिोजजिको आचरर् ाालन गनुाानकछनाः- 

(क) िेलमिलाा सभबन्ाी कारवाही मनष्ाि ढ्गलले सभाार्न गनुाानक; 
(ख) कुनै ािप्रमि झकुाव, आग्रह, ाूवााग्रह नराख्न ेवा राखेको रे्जखने कुनै आचरर् वा व्यवहार 

नगनक; 
(ग) कुनै ािलाइा िर, त्रास, झकु्यान वा प्रलोभनिा ाारी िेलमिलाा गराउन नहनु;े 

(घ) यववार् कायि रहेको नवस्थािा यववार्को कुनै ािसाँग आमथाक कारोबारिा साँलग्न नहनुे; 
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(ङ) िेलमिलाा सभबन्ािा बनेको प्रचमलि कानून िथा नन्य स्थायाि िान्यिा यवारीि आचरर् 
गना नहनु;े 

(च) िेलमिलााको क्रििा ािहरुसाँग सभिानजनक, सर्भावाूर्ा र सबै ािप्रमि सिान व्यवहार 
कायि गनक; 

(छन) िेलमिलााको क्रििा ािहरुले व्यि गरेको यवषयवस्िकुो गोानीयिा कायि राख्न;े िथा 
(ज) िेलमिलााको क्रििा ािबाट प्राप्त भएको कुनै कागजाि वा वस्ि ुप्रयक्रया सभान्न भएामछन 

वा मनज प्रयक्रयाबाट नलग भएामछन सभबजन्ाि ािलाइा सरुजिि यफिाा गनक । 

  (२) समिमिले कुनै िेलमिलााकिााले उार्फा (१) बिोजजिको आचरर् ाालना नगरेको उजरुी ारी वा सो 
यवषयिा स्वयं जानकारी प्राप्त गरी छनानयवन गर्ाा व्यहोरा दठक रे्जखए त्यस्िो िेलमिलााकिाालाइा िेलमिलााकिााको 
सूचीबाट हटाउनेछन । 

६८. मलखि ियारी र मिलाात्राः (१) िेलमिलााकिााले ािहरुसाँगको छनलफल ाश्चाि िेलमिलााको लामग र्वैु ाि सहिि 
भएकोिा मिलाात्र गराइा सहिमि भएको यवषयवस्ि ु बिोजजिको मिलाात्रको मलखि ियार गरर समिमि सिि 
ाठाउनाुनकछन । 

   

६९. िेलमिलाा नभएको उजरुीिा गनुाानक कारवाहीाः (१) िेलमिलााकिााले ािहरु बीचिा िेलमिलाा हनु नसकेिा सो 
व्यहोरा खलुाइा प्रमिवेर्न ियार गरी यववार्का सबै कागजाि सयहि समिमििा यफिाा ाठाउनाुनकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि गर्ाा िेलमिलााकिााले ािहरुलाइा समिमि सिि हाजीर हनु जाने बयढिा साि 
दर्नको भयार् िोयक ाठाउन ुानकछन । 

७०. िेलमिलाा नभएको उजरुीिा मनर्ाय गनुाानकाः (१) स्थानीय ऐनको र्फा ४७ (१) को यवबार्िा समिमिले िेलमिलााको 
लामग ाठाएको उजरुीिा ािहरुबीच िेलमिलाा हनु नसयक िेलमिलााकिााको प्रमिवेर्न सयहि प्राप्त हनु आएिा कानून 
बिोजजि कारवाही गरी मनर्ाय गनुााछना ।  

  (२) उार्फा (१) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन रे्हाय बिोजजिको उजरुीिा नमाकारिेत्र ग्रहर् 
गनक सभबजन्ाि नर्ालि वा मनकायिा उजरुी गना जान ुभमन सनुाइा ाठाइादर्नाुछनााः- 

(क) स्थानीय ऐनको र्फा ४७ को उार्फा (२) बिोजजिको यववार्िा; िथा 
(ख) कुनै नर्ालि वा मनकायबाट िेलमिलााको लामग प्रयेषि भएको यववार्िा । 

  (३) उार्फा (२) को रे्हाय (ख) बिोजजिको यववार्िा सभबजन्ाि नर्ालि वा मनकायिा ाठाउाँर्ा हाजजर 
हनु जाने िारेख िोकी ाठाउने िथा मिमसल सिेि नक्कल खिा गरी नमभलेख राजख सक्कल मिमसल सभबजन्ाि नर्ालि 
वा मनकायिा ाठाउनाुनकछन । 

७१.  िेलमिलाा र्स्िरुाः िेलमिलाािा जाने यववार्को हकिा िेलमिलााकिााले ािहरुले सहिमििा दर्न िञ्जरु 
भएरे्जख बाहेक कुनै प्रकारको र्स्िरु लाग्नेछैनन । िर ािहरूको सहिमििा िेलमिलााकिााले ािहरुबाट बढीिा रु 
५००।-/५००।- मलन ााउनछेनन ।  
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७२.  सिरु्ाय स्िरिा हनु ेसािरु्ाययक िेलमिलाा प्रवाान गना किाचारी िोक्न सक्नाेः (१) समिमिले स्थानीय स्िरिा 
िेलमिलाा प्रवध्र्ान गनाको लामग कायााामलकािा ननरुोा गरेिा किाचारी खटाइा सिरु्ाय स्िरिा िेलमिलााको 
प्रवध्र्ानात्िक कायाक्रि गना सयकनेछन । 

(२) सिरु्ाय स्िरिा हनुे सािरु्ाययक िेलमिलााको हकिा र्फा ५९ (१) ननसुारको योग्यिा िथा ननभुव नभएका 
िेलमिलााकिाावाट िेलमिलाा गराउन वााा ानक छैनन । 

(२) समिमिले सिरु्ायस्िरिा हनुे सािरु्ाययक िेलमिलााको कायायवमा िोके विोजजि हनुेछन । 

 

ाररच्छेनर्-९ 

मनर्ाय कायाान्वयन सभबन्ाी व्यवस्था  

७३. सजचवालयको जजभिेवारीाः कायााामलकाको प्रत्यि मनयन्त्रर् र मनर्कशनिा रयह समिमिको मनर्ाय कायाान्वयन गनक गराउने 
सभबन्ाी सभाूर्ा कायाको रेखरे्ख गनक जजभिेवारी वहन गनुाानकछन । 

७४. सहयोग गनुाानकाः (१) नगराामलका कायाालय िथा सो नन्िगािका सबै विा कायाालय िथा नन्य कायाालयले यस ऐन 
िथा प्रचमलि कानून बिोजजि समिमिले गरेको मनर्ाय बिोजजि व्यजि वा संस्था वा नन्य कसैसाँग नसलु गनुाानक 
जरीवाना वा नन्य रकि नसलुउार गना सहयोग गनुाानकछन ।  

  (२)  यस sfo{ljlw िथा प्रचमलि कानून बिोजजि समिमिले नसूल गनाानक जरीवाना, मबगो वा नन्य कुनै 
प्रकारको रकि नसलुउार नभइा उार्फा (१) िा उललेख भए बिोजजिका कायाालयहरुले कुनै मसफाररश वा कुनै 
काया गररदर्नेछैननन । 

७५. नसलु उार गनकाः (१) नमभलेख प्रशासकले समिमिको मनर्ाय बिोजजि कुनै ािसाँग जरीवाना वा मबगो वा नन्य कुनै 
प्रकारको नसलु उार गनुाानक भएिा सो ािले जरीवाना मिना बझुाउन लयाएिा बजुझ सर्रस्याहा गरी जरीवानाको 
लगि किा गनुाानकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि नसलुउार नभएिा लगि राखी सभबजन्ाि ािको नाि नािेसी िथा जरीवाना 
रकि सिेिको यववरर् गाउाँाामलका/नगराामलकाको कायाालयका साथै सबै विा कायाालयिा सिेि नमभलेखको लामग 
ाठाउनाुनकछन । 

  (३) सभबजन्ाि कायाालयहरुले उार्फा (२) बिोजजि लेजख आएिा त्यस्िो ािसाँग जरीवाना रकि नसलुउार 
गरी नमभलेख शाखािा सर्रस्याहा गना ाठाउनाुनकछन । 

   

७६. भरीभराउ गनकाः (१) समिमिले यस ऐन बिोजजि गरेको कुनै मनर्ाय बिोजजि कुनै ािले राखेको र्स्िरु, वा नन्य कुनै 
प्रकारको रकि कुनै ािबाट भराइा ााउने भएिा भराइा ााउने ािले भरी दर्नाुनक ािको त्यस्िो रकि भराइा दर्नाुनक 
स्रोि खलुाइा ननसूुची-१२ बिोजजिको ढााँचािा मनवेर्न दर्नाुनकछन । 
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  (२) उार्फा (१) बिोजजि मनवेर्न दर्ाँर्ा यथासभभव नगर् रहेको बैँक खािा वा कुनै सहकारी वा बचि 
संस्थािा रहेको रकि र सो नभएिा मललाि मबक्री गरी नसलु उार गनुाानक नवस्था भएिा कुनै नचल सभाजिको 
व्यहोरा खलुाइा मनवेर्न दर्नाुनकछन । 

  (३) उार्फा (२) बिोजजिको मनवेर्निा र्फा ७८ बिोजजिको यववरर् खलुाइा मनवेर्न दर्नाुनकछन  

७७. चलन चलाइादर्नाेः (१) समिमिले यस sfo{ljlw बिोजजि गरेको कुनै मनर्ाय बिोजजि कुनै सभाजि वा नमाकार वा 
कुनै यवषयवस्ि ुवा सेवा वा नन्य कुनै यवषयको चलन ााउने ठहरेको ािले त्यस्िो चलन ााउने यवषयको यववरर् 
खलुाइा नमभलेख प्रशासक सिि ननसूुची-१३ को ढााँचािा मनवेर्न दर्नाुनकछन । 

  (२) उार्फा (१) बिोजजि मनवेर्न ारेिा नमभलेख प्रशासकले मनर्ाय बिोजजिको यवषयको चलन 
चलाइादर्नाुनकछन । 

  (३) उार्फा (१) बिोजजिको मनवेर्न दर्ाँर्ा चलन चलाउन ुानक सभाजिको र्फा ७८ बिोजजिको यववरर् 
खलुाउनाुनकछन । 

७८. सभाजिको यववरर् खलुाउनाुनकाः भररभराउ गना वा चलन चलाइ ााउनको लामग मनवेर्न दर्न ेयववार्को ािले मनवेर्निा 
सभाजिको यववरर् उललेख गर्ाा रे्हाय बिोजजिको यववरर् खलुाउन ुानकछनाः- 

  (क) नचल सभाजिको यववरर् 

(१) घरजग्गा भए रहेको स्थानको ठेगाना िथा चार यकलला; 
(२) घर जग्गाको यकिा नभबर िथा िेत्रफल;;    

(३) घर रहेको भए घरको िला िथा कवल र सभभव भएसभि वगायफट; 

(४) घर जग्गाको नवजस्थिी आवास वा औद्योमगक वा व्याााररक िेत्रिा रहेको व्यहोरा; 
(५) कच्ची वा ादक्क सिकसाँग जोमिएको व्यहोरा; 
(६) घरजग्गाको स्वामित्व रहेको व्यजिको नाि थर साथै स्वामित्व भन्र्ा फरक व्यजिको 

भोगचलन रहेको भए भोगचलन गनकको नाि थरका साथै नन्य यववरर्; िथा 
(७) घरिा भएको लगाााि िथा खररर्मबयक्र हनु सक्ने न्यूनिि िूलय । 

  (ख) चल सभाजिको यववरर्ाः 
(१) चल सभाजि रहेको ठाउाँ िथा भोग वा मनयन्त्रर् राख्नकेो नाि थर; 
(२) बैँक खािािा रहेको नगर् भए खािावालको साथै बैँक िथा शाखाको नाि; 

(३) चल सभाजिको प्रकार िथा नगर् बाहेकको भए सभभायवि मबयक्र िूलय; िथा 
(४) नगर् बाहेकको चल सभाजि भए नवस्था, प्रकृमि िथा बनोटका साथै प्रत्येकको साइज 

र साँख्या । 

७९. सभाजि रोक्का राख्नाेः (१) नमभलेख प्रशासकले र्फा ७५ वा ७६ बिोजजि मनर्ाय कायाान्वयनको लामग मनवेर्न ारेामछन 
रे्खाइएको सभाजिको हकिा आवश्यक ानक जमि जेथा रोक्का राख्न ेसभबन्ािा मनर्ायको लामग कायाााामलका सिि ाेश 
गनक र कायााामलकाबाट रोक्का राख्न ेमनर्ाय गरेाछनर मनर्ाय बिोजजि जेथा रोक्का राख्नको लामग सो जेथा र्िाा रहेको 
कायाालय वा रजजषे्ट्रशन गनक कायाालयिा लेजख ाठाउनाुनकछन । 
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  (२) बाली, ब्याज, बहाल लगायिको सभाजिको हकिा मनवेर्न ारेको बयढिा र्इुा दर्न मभत्र सभाजि िायर्ाि 
गना लगाइा िायर्ाि गर्ााको सियिा नै आवश्यक ानक जमि सभाजि वा सोबाट प्राप्त हनुे बाली, बहाल, ब्याज, िनुाफा 
आदर् आय मनयन्त्रर् गनुा वा रोक्का राख्नाुछना र त्यसको भाााइा सभबजन्ाि ािलाइा दर्नाुछना । 

  (३) र्फा ७८ को रे्हाय (ख) बिोजजिको सभाजिको हकिा भररभराउको लामग आवश्यक ानक जमि सभाजि 
रोक्का राखी रोक्काको सूचना आवश्यकिाननसुार लेखा शाखा वा सभबजन्ाि बैँक वा सभबजन्ाि मनकायिा िरुुन्ि लेजख 
ाठाउनाुनकछन । 

  (४) सभामि रोक्का सभवजन्ा  आरे्श ननसूुची १४ बिोजजि हनुेछन । 

 
८०. सभाजि मललाि गर्ाा नानाउनाुनक कायायवमााः (१) कायााामलकाले यस sfo{ljlw बिोजजि भरीभराउ गनुाानक मबगो वा 

कोटा फी वा त्यस्िै कुनै रकि नसलुउार गना र्फा ७८ को रे्हाय (क) बिोजजि सभाजिको यववरर् खलुाइा र्खाास्ि 
ारेिा त्यस्िो रकि भरी दर्नाुनक व्यजिलाइा बझुाउनाुनक रकि बझुाउन साि दर्नको भयार् दर्इा सूचना जारी गनुााछना 
। 

  (२) उार्फा (२) बिोजजिको भयार्िा रकि बझुाउन नलयाएिा त्यस्िो भरीदर्नाुनक व्यजिको भरीााउने 
व्यजिले रे्खाएको र्फा ७८ को रे्हाय (क) बिोजजिको सभाजि िायर्ाि गरीलयाउनाुछना ।   

  (३) र्ण्ि, जरीवाना, सरकारी मबगो वा कुनै नर्ालि वा मनकाय वा गाउाँाामलका/नगराामलका वा समिमिको 
मनर्ायले नसलु उार गनुाानक कुनै रकिको हकिा त्यस्िो नसलुउार हनुाुनक व्यजिले बझुाउन नलयाएिा मनजको 
जनुसकैु नचल सभाजि फेला ारेिा िायर्ाि गरी रोक्का राख्नाुछना । 

  (४) उार्फा (३) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन जेथा जिानि वा कुनै प्रकारको नगर् ारौट 
र्ाजखल गरेको हकिा सो सभाजिबाट खाभने जमि रकिको लामग उार्फा (३) बिोजजि गरररहनाुरै्न ।   

  (५) उार्फा (४) बिोजजि िोल कायि भएामछन उि नचल सभाजिको मललािको सूचना सभबजन्ाि 
ािलाइा दर्इा सवासााारर्को जानकारीको लामग मललाि हनुे मिमि र सभाजिको यववरर् सयहिको सावाजमनक सूचना 
गाउाँाामलका/नगराामलका, जजलला प्रशासन कायाालय, जजलला नर्ालि, जजलला सिन्वय समिमिको कायाालय िथा कोष 
िथा लेखा मनयन्त्रकको कायाालयिा टााँस्न लगाउनाुनकछन । 

  (६) उार्फा (५) बिोजजिको सूचनािा िोयकएको दर्निा उि सूचनािा िोयकएको सभाजि ाञ्चयकिक िोलबाट 
िामथ बढाबढ प्रयक्रया बिोजजि मललाि गनुाानकछन । 

  (७) मललाि प्रयक्रयािा सभभव भएसभि जजलला नर्ालि, जजलला प्रशासन कायाालय वा स्थानीय प्रशासन 
कायाालय, स्थानीय प्रहरी कायाालय िथा गाउाँाामलका/नगराामलका िेत्र मभत्र रहेका नन्य सरकारी कायाालयका 
प्रमिमनमालाइा रोहवरिा राख्नाुनकछन ।   

  (८) उार्फा (६) बिोजजि गर्ाा उि सभाजि कसैले ामन मललाि सकार नगरेिा सोयह प्रयक्रयाबाट ानुाः 
र्ोस्रोाटक मललाि गनुाानकछन िथा र्ोस्रोाटक गर्ाा ामन कसैले मललाि सकार नगरेिा भराइाााउने ाि मनवेर्कलाइा 
नै उि सभाजि ाञ्चयकिक िोलिा सकार गना लगाउनाुनकछन । 

  (९) उार्फा (८) बिोजजि गर्ाा मनवेर्कले सभाजि सकार गना नचाहेिा ामछन नकको  जेथा खलुन आएका 
बखि कानून बिोजजि गनकगरी मनजको मनवेर्न िािेलीिा राखी मललाििा चढाइाएको सभाजि फुकुवा गरीदर्नाुछना ।      

  (१०) यस र्फािा नन्यत्र जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन गाउाँाामलका/नगराामलकाको कुनै रकि नसलु 
उार गनक क्रििा मललाि गर्ाा कसैले सकार नगरेिा जमििा सकार हनु्छन त्यमििा नै सो सभाजि मललाि गरी प्राप्त 
रकि सर्रस्याहा गरी नागु रकिको हकिा कानून बिोजजि नन्य सभाजि वा प्रयक्रयाबाट नसलुउार गनुाानकछन ।  
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८१. िायर्ाि गनक प्रयक्रयााः (१) नमभलेख प्रशासकले र्फा ७९ बिोजजि सभाजि िायर्ाि गनुाार्ाा कजभििा विा सजचव 
स्िरको किाचारी खटाइा त्यस्िो नचल सभाजिको चलनचलिीको िूलय स्ाष्ट खलुने गरी िायर्ाि गनालगाउनाुनकछन ।   

  (२) उार्फा (१) बिोजजि िायर्ाि गनक किाचारीले िायर्ाि गनुाानक सभाजिको चलनचलिीको िूलय कायि 
गनक प्रयोजनले ाञ्चयकिक िोल कायि गरी िचुलुका खिा गरी नमभलेख प्रशासक सिि प्रमिवेर्न सयहि ाेश गनुाानकछन 
। 

  (३) उार्फा (२) बिोजजि ाञ्चयकिक िोल कायि गर्ाा रे्हाय बिोजजिक कुरालाइा आाार मलइा कायि 
गनुाानकछनाः 

(क)  मनवेर्कले मनवेर्निा खलुाएको िूलय; 

(ख) मनर्ायिा उललेख भएको भए सो िूलय;    
(ग) ािले जिानि वा कुनै नन्य प्रयोजनको लामग कायााामलका सिि मनवेर्न दर्ाँर्ा खलुाएको 

िूलय; 

(घ) िायर्ाि गर्ाा भै आएको स्थानीय िूलयााँकन ननसुारको िूलय; 

(ङ) िालाोि कायाालयले कायि गरेको न्यूनिि िूलय; 

(च)  नन्य कुनै प्रयोजनले कुनै सरकारी मनकायले कुनै िूलय कायि गरेको भए सो िूलय; 

(छन) ाञ्चयकिक िोल कायि गनुाभन्र्ा ित्काल नगावै कुनै खररर्मबयक्र भएको भए सो िूलय । 

स्ायष्टकरर्ाः “ाञ्चयकिक िोल” भन्नाले नचल सभाजि मबयक्र गनुाार्ाा मबयक्रहनुे न्यनुिि िूलयलाइा 
सभझनाुछना । 

  (४) उार्फा (३) बिोजजि गर्ाा रे्हाय बिोजजिको कुरालाइा सिेि ध्यानिा राख्नाुनकछनाः 
(क) औद्योमगक वा व्याााररक वा आवास िेत्र लगायि सिक सञ्जालसाँग  जोमिएको छन वा 

छैनन; िथा 
(ख) नगरिेत्रमभत्र ानक घरको हकिा घरको विािान नवस्था सभबन्ािा प्रायवमाक िलुयााँकन 

प्रमिवेर्न । 

८२. खाभनजेमि िात्र मललाि गनुाानकाः (१) कायााामलकाले र्फा ८० बिोजजि मललाि गर्ाा नसलुगनुाानक बााँयक खाभने जमि 
सभाजििात्र मललाि गनुाानकछन ।       

  (२) सभाजि मललाि गर्ाा सकार भएको रकि नसलुउार गनुाानक भन्र्ा बयढ भएिा सो बयढ भएको जमि 
रकि सभाजिवाल ािलाइा यफिाा गरीदर्नाुछना । 

  (३) उार्फा (२) बिोजजि रकि यफिाा ााउने ाि मललाि गर्ााको बखि उाजस्थि नभएको भए रकि 
यफिाा मलन आउनभुनी मनजको नाििा साि दर्नको सूचना जारी गरीजझकाइा रकि यफिाा गनुााछना । 

  (४) उार्फा (३) बिोजजि गर्ाा सभबजन्ाि ाि रकि यफिाामलन नआएिा उि रकि सजञ्चिकोषिा र्ाजखल 
गरी आभर्ानीबााँमा सर्रस्याहा गनुााछना । 

  (५) नमभलेख प्रशासकले र्फा ८० बिोजजि मललाि गरेको सभाजि सकार गनक ािको नाििा सभाजि र्िाा 
नािसारीको लामग सभबजन्ाि कायाालय वा मनकायिा ात्राचार गरी मनजलाइा सभाजिको चलनाूजी उालब्ा गराइा 
आवश्यक ारे सो सभाजिको चलन चलाइादर्नाुछना ।  

  (६) यस sfo{ljlwिा नन्यत्र जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन र्फा ८० बिोजजिको मललाि प्रयक्रया 
नगािी बयढसकेामछन भराउनाुनक रकि बझुाउन लयाए ामन सो रकि नबजुझ सभाजि मललाि गनुाानकछन । 
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८३. मललाि उारको उजरुीाः यस sfo{ljlw बिोजजि भएको मललािको प्रयक्रयािा जचि नबझु्ने ािले जनु प्रयक्रया उार 
जचि नबझेुको हो सो भएको ान्र दर्न मभत्र समिमि सिि उजरुी ाेश गरी भएको आरे्श बिोजजि गनुाानकछन । 

८४. मबगो भराउाँर्ा वा चलनचलाउाँर्ा लागकेो खचााः यस sfo{ljlwिा बिोजजि मबगो भराउाँर्ा वा चलनचलाउाँर्ा लागेको 
खचा मबगो भरीदर्नाुनक वा चलनदर्नाुनक सभबजन्ाि ािले व्यहोनुाानकछन ।    

८५. यथाजस्थमििा राख्नाेः कायााामलकाले यस sfo{ljlw बिोजजि चलनचलाइा िाग्न वा मबगो भराइाााउन कुनै सभाजि रे्खाइा 
मनवेर्न ारेामछन मबगो भराउन ेवा चलनचलाउन ेकाया सभान्न नभएसभिको लामग उि सभाजि हकहस्िान्िरर् गना, 
भत्काउन, मबगाना िथा कुनै प्रकारको मनिाार् काया गरी उि सभाजिको स्वरुा ाररविान गना नााउने गरी रोक्का राख्न 
सभबजन्ाि ािको नाििा आरे्श जारी गरी उि सभाजि यथाजस्थमििा राख्नाुनकछन ।     

८६. मनवेर्नबाट कारवाही गनकाः (१) नमभलेख प्रशासकले कुनै ािले र्फा ८५ बिोजजि भएको आरे्श यवाररि कुनै 
सभाजिको हक हस्िान्िरर् वा स्वरुा ाररविान आदर् गरेको मनवेर्न ारेिा उि मनवेर्न र्िाा गरी त्यस्िो गनक ािको 
नाििा मिन दर्नको भयार्  जारी गरी मनजलाइा हाजजर गराइा सो मनवेर्न समिमि सिि ाेश गनुाानकछन ।     

  (२) समिमिले उार्फा (१) बिोजजिको मनवेर्न ाेश हनु आएिा ािलाइा नयााँ उजरुी र्िाा गना नलगाइा 
उि मनवेर्नबाट नै आवश्यक कारवाही गरी मनर्ाय गनुाानकछन । 

  (३) उार्फा (२) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन उार्फा (१) बिोजजिको मनवेर्नको व्यहोराबाट 
मनवेर्न समिमिको िेत्रामाकार मभत्र नानक यवषयिा ारेको रे्जखएिा समिमिले उि यवषयिा िेत्रामाकार ग्रहर् गनक 
नर्ालि वा मनकाय सिि जान सनुाइा दर्नाुनकछन । 

८७. चलनचलाउन ेसूचनााः (१) नमभलेख प्रशासकले समिमिको मनर्ाय बिोजजि चलन चलाइा ााउन मनवेर्न ारेिा चलन 
चलाउने मिमि खलुाइा फलानो मिमििा फलानो घर जग्गाको चलन चलाउन किाचारी खयटइा आउने हुाँर्ा सो मिमि 
नगावै घर जग्गा खामल गरीदर्न ुभमन चलन दर्नाुनक ािको नाििा सूचना जारी गनुाानकछन ।    

  (२) चलनदर्नाुनक सभाजि उजरुीको ािबाहेक नन्य कसैको भोगचलनिा रहेको भएिा नमभलेख प्रशासकले 
सोयह ािको नाििा उार्फा (१) बिोजजिको सूचना जारीगनुाानकछन । 

  (३) उार्फा (१) बिोजजि िोयकएको मिमििा खयटइाजााँर्ा घरजग्गा खाली गरेको भए सभबजन्ाि किाचारीले 
चलन चलाइा दर्एको िचुलुका खिागरी िथा घरजग्गा खाली नगरेको भए खाली गराइा चलन चलाइा चलन चलाएको 
िचुलुका खिा गरी प्रमिवेर्न साथ नमभलेख शाखािा ाेश गनुाानकछन ।       

ाररच्छेनर्-१० 

यवयवा 

८८. नक्कल मनवेर्नाः (१) समिमि सिि र्िाा रहेको उजरुीको कुनै सरोकारवाला ािले यववार्को मिमसलिा रहेको कुनै 
कागजात्रको नक्कल मलनको लामग मनवेर्न दर्एिा समिमिले उि ािलाइा सो कागजको नक्कल उालब्ा गराउनाुनकछन 
। 
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  (२) उार्फा (१) बिोजजिको मनवेर्न दर्ाँर्ा सभबजन्ाि ािले उजरुी शाखािा रहेको मिमसलको नक्कल 
मलनाुर्ाा उजरुी प्रशासक िथा नमभलेख शाखािा रहेको मिमसलको नक्कल मलनाुनक भएिा नमभलेख प्रशासक सिि 
मनवेर्न ाेश गनुाानकछन । 

  (३) उार्फा (१) बिोजजिको मनवेर्न दर्नको एघार बजे नगावै ाेश भएिा सभबजन्ाि किाचारीले सोयह 
दर्न र सो भन्र्ा ाछनर ाेश भएिा सभभव भएसभि सोयह दर्न नभए सोको भोमलालट नक्कल उालब्ा गराउनेछन । 

  (४) उार्फा (१) बिोजजि मनवेर्न दर्ाँर्ा फरक फरक उजरुीको लामग फरक फरक मनवेर्न दर्नाुनकछन । 

  (५) यववार्को कुनै ािले उार्फा (१) बिोजजिको मनवेर्न दर्ाँर्ा नक्कलको सिािा कागजात्रको फोटो 
जखच्ने ननिुमि िागेिा सो दर्नाुनकछन । 

  (६) नक्कल मनवेर्न दर्ाँर्ा ननसूुची-१५ बिोजजिको ढााँचािा दर्नाुनकछन । 

८९. नक्कल र्स्िरुाः (१) सभबजन्ाि प्रशासकले र्फा ८८ बिोजजि नक्कल वा फोटो जखच्नको लामग मनवेर्न दर्नेािसाँग 
रे्हाय बिोजजिको र्स्िरु मलइा नक्कल उालब्ा गराउनाुनकछनाः 

(क) नक्कलको हकिा सक्कल ाानाको प्रमि ाषृ्ठको रू ५।– रुाैयााँको र्रले; 
(ख) समिमिको मनर्ाय कागजको हकिा प्रमि सक्कल ाानाको प्रमि ाषृ्ठको रू ५।– रुाैयााँको र्रले; िथा 
(ग) मलखि कागजात्रको नक्कल नमलइा फोटो जखच्न चाहेिा प्रमि ाानाको रू ५।–         रुाैयााँको 

र्रले । 

  (२) उार्फा (१) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन प्रचमलि कानून बिोजजि नक्कल र्स्िरु नलाग्ने 
ािलाइा यस र्फा बिोजजिको र्स्िरु लाग्नेछैनन । 

  (३) यस र्फा बिोजजि नक्कल उिार गरी लैजान ेािले नक्कल उिार गर्ाा लागेको खचाको व्यवस्था आफै 
गनुाानकछन । 

९०. र्स्िरु उललेख गनकाः (१) नक्कल प्रिाजर्ि गनक सभबजन्ाि प्रशासकले नक्कल प्रिाजर्ि गर्ाा नक्कल लैजाने ािको नाि 
थर िथा उजरुीिा हैमसयिका साथै नक्कल उिार गरेवााि र्ाजखल गरेको र्स्िरु र नक्कल ााना सिेि उललेख गरी 
नक्कल दर्एको व्यहोरा जनाइा नक्कल प्रिाजर्ि गनुाानकछन । 

   
९१. र्स्िरु चिुा नभइा नक्कल नदर्इनाेः सभबजन्ाि प्रशासकले यस sfo{ljlw बिोजजि नक्कल िाग्ने ािले नक्कल उिार गर्ाा 

र्फा ८९ बिोजजि लाग्ने र्स्िरु र्ाजखल नगर्ाासभि नक्कल दर्नेछैनन र सो नक्कलको आमाकाररकिा प्रिाजर्ि गना 
ााउनेछैनन ।  

९२. प्रचमलि कानून बिोजजि हनुाेः यस sfo{ljlwिा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िाामन उजरुीसाँग सभबजन्ाि प्रचमलि 
कानूनिा कुनै कुरा लेजखएको भए सोिा लेजखए जमिको हकिा सोयह बिोजजि हनुेछन । 

९३. मनयि बनाउन ेनमाकाराः समिमिले यस sfo{ljlwको प्रभावकारी कायाान्वयनको लामग आवश्यक मनयि बनाउन सक्नेछन 
। 
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      cg';'lr ! 

-bkmf * sf] pkbkmf -@_ ;Fu ;DalGwt_ 

ph'/Lsf] 9fFrf 

Goflos ;ldlt ;dIf k]z u/]sf] 5\ . 

lgj]bg kq 

eQmk'/ lhNnf rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf a8f g+===================== a:g] >L ================================ 

============================= sf] 5f]/f÷5f]/L÷>Ldlt jif{============sf] =============================================== -

k|yd kIf_ lgj]bs =======================================lj?4 ===================lhNnf ======================== 

ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf÷dxfgu/kflnsf j8f g+============ sf] =================== 

a:g] jif{ ============ -bf];f]| ljkIfL_===========================================================  

     ljifo M ;DaGw ljR5]b 

म निम्न वुुँदाहरुमा लेनिए वमोनिम निवेदि गददछु : 

१. म निवेदक र यस नववादको दोस्रो पक्षनवच संवत २०६९ सालमा सामानिक परम्परा अिुसार 

नववाह गररएको हो । नववाह भएपश्चात २ वर्दसम्म अर्ादत २०७१ सालसम्म हामीनवच सुमधरु 

दाम्पत्य िीवि रहकेो नर्यो । हामीबाट २०७१ साल िेठमा १ छोराको समेत िायिन्म भएको छ 

। एक आपसमा लोग्न ेस्वास्नीनवचको सहमनत र सहकायदमा छोरा िन्मेपछी क्रमशः समस्या दखेिुँदै 

िाि र्ाल्यो । २०७१ सालको नतहारमा माइत गएपछी उिी घर आइिि् । पटक पटक घर आउि 

फोिबाट अिुरोध गरेुँ  । २ पटकसम्म नलि गएुँ । तर नििले नतमीसुँग मरेो िीवि चल्ि सक्दिै, म 

घर िाि सनिि, नतमी िे गिुदपछद गर भनि ठाडो िवाफ ददि र्ानलि । के कारणल ेयस्तो हुि गयो 

भनि सोध्दा अव नतम्रो र मेरो सम्वन्ध छैि आफुिुसी गर र  मलाई सम्पकद  िगर,गरेमा राम्रो हुुँदिै 

भनि धाक धम्की र त्रास मसेत ददइि । लामो समयसम्म मि फकेला र घर आउनलि भनि पिी वसेुँ 

तर आईिि । कररव ३ वर्दपछी अर्ादत २०७४ साल भाद्र मनहिामा पुिः नलि गएुँ तर नवपक्षी मसुँग 

वोल्द ैिवोली घरनभत्र नछररि र साला िेठाि पठाईशारीररक आक्रमण गिे सम्मको कायद गरी मलाई 

तर्ािाम गानल गलौच गरे । मुनककलले ज्याि िोगाई निराश भएर घर फर्कद एुँ र अव दोस्रो 

पक्षश्रीमती मसुँग पुिः फर्कद  आउिे र दाम्पत्य िीवि सुमधुर हुिे सम्भाविा िभएकोले पाररवाररक 

नववाद निरुपणका लानग यो निवेदि ददि आएको छु ।  

२. यस सनमनतबाट दोस्रो पक्ष निकाई िे िो वुझ्िुपछद वुिी नववाद निरुपण गराईपाउुँ  ।  



 
 

30 
 

३. यस गाउुँपानलका/िगरपानलका/उपमहािगरपानलका/महािगरपानलकाबाट िारी भएको 

स्र्ािीय न्यानयक कायदनवनधको दफा ....वमोनिम निवेदि दस्तुर रु ...... , दोस्रो पक्ष १ ििालाई 

म्याद सूचिा दस्तुर रु ........., पािा २ को निवदेिको प्रनतनलपी दस्तुर रु  .............समेत गरी 

िम्मा रु ......यसै निवेदिसार् दानिल गरेको छु ।  

४. यो निवेदि स्र्ािीय सरकार संचालि ऐि, २०७४ को दफा ४७ (२ )अिुसार यस ैसनमनतको 

अनधकारक्षेत्रनभत्र पददछ ।  

५. यो निवेदि हदम्यादनभत्रै छ र म निवेदकलाई यस नवर्यमा निवेदि ददिे हकदयैा प्राप्त छ ।  

६. यस नवर्यमा अन्यत्र कही ुँ कतै कुिै निकायमा कुिै प्रकारको निवेदि ददएको छैि ।  

७. यसमा दोस्रो पक्षको माइती तफद का र मेरो घर तफद का पररवारका सदस्यहरु निकाई र्प 

व्यहोरा वुझ्ि सदकिेछ ।  

८. यसमा लेनिएका व्यहोरा रठक साुँचो सत्य हुि,् िुठा ठहरे कािूि वमोनिम संिाय भोग्न तयार 

छु ।  

lgj]bs  

gfd ==================================================================================================================== 

Olt ;+jt\=========================;fn========================dlxgf================ut] =============== /f]h zed\ . 
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cg';'lr @ 

-bkmf ( sf] pkbkmf -!_ ;Fu ;Dalwt_ 

ph'/L btf{ u/]sf] lg:;fsf] 9fFrf 

>L=========================== 

===============================. 

 

     ljifo M ph'/L btf{sf] lg:;fkq ;DaGwdf 

====================================a:g] tkfO{ lj?4df ===================== a:g]=================================== 

n]====================================== elg ph'/L btf{ ug{ NofPsf]df cfhsf] ldltdf btf{ u/L btf{ 

g+================sfod ePsf]n] of] lg:;f hf/L ul/lbPsf] 5 . 

 

 

         clws[t sd{rf/L 

          

          

         b:tvt M==================== 

         ldlt M========================= 
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cg';'lr # 

-bkmf ( sf] pkbkmf -@_ ;Fu ;DalGwt_ 

tfl/v ekf{O{ 

Goflos ;ldlt 

rfFu'gf/fo0f gu/kflnsfdf v8f ul/Psf] tf/]v e/kfO { 

 

jfbL           k|ltjfbL 

======================================      ====================================== 

 

ldlt ========================df =================================sfd ePsf]n] ;f]xL lbg ==============ah] o; 

Goflos ;ldlt ÷sfo{nodf pkl:yt x'g]5' egL ;xL ug]{==================================================== 

 

 

jfbL========================================================= k|ltjfbL============================================== 

 

 

Olt ;+jt\======================;fn==================dlxgf==================ut]=======================/f]h z'ed\ . 
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cg';'lr $ 

-bkmf ( sf] pkbkmf -#_ ;Fu ;DalGwt_ 

tfl/v krf{ 

Goflos ;ldlt 

rfFu'gf/fo0f gu/kflnsfdf  

af6 hf/L ePsf] tf/]vsf] krf{ 

 

jfbL           k|ltjfbL 

======================================      ====================================== 

 

ldlt ========================df =================================sfd ug{==============ah] xflh/ x'g cfpg'xf]nf . 

 

 

          kmfF6jfnfsf] b:tvt 

         ldlt================================= 

 

      cg';'lr % 
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-bkmf !% sf] pkbkmf -#_ ;Fu ;DalGwt_ 

k|ltjfbLsf] 9fFrf 

lnlvt hjfkmsf] gd"gf 

Goflos ;ldlt ;dIf k]z u/]sf] 5\ . 

lnlvt hjfkm 

k|yd kIf 

eQmk'/ lhNnf rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf a8f g+===================== a:g] >L ================================ 

============================== sf] -gftf ;DaGw pNn]v ug]{_ jif{============sf] ====================================  

lnlvt hjfkm k|:t'tstf{===================================================================================sf] 

      bf];f]| kIf 

eQmk'/ lhNnf rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf a8f g+===================== a:g] >L ================================ 

============================= sf] 5f]/f jif{============a:g] ====================================  -lgj]bs_ 

ljkIfL========================================================================== 

यवषय सभवन्ा यवच्छेनर् । 

ि मनभन वुाँर्ाहरुिा लेजखए विोजजि मनवेर्न गर्ाछुन : 

१. ि मलजखि जवाफ प्रस्ििुकिाा र यवािी मनवेर्कयवच संवि २०६९ सालिा सािाजजक ारभारा 
ननसुार यववाह भएको व्यहोरा दठक हो । हािीबाट २०७१ साल जेठिा १ छनोराको सिेि जायजन्ि 
भएको दठक हो । २०७१ सालको मिहारिा िाइि गएाछनर ि घर नफकक को, ाटक ाटक घर आउन 
फोनबाट ननरुोा गरेको, २ ाटकसभि मलन आएको िर ि घर नगएको,िैले यवािी मनवेर्कलाई र्ाभात्य 
जीवन चलन नसक्ने भनेको र िेरा र्ाईभाईले शारीररक आक्रिर् गनक सभिको काया गरेकोभमन 
काोलकजलाि झठुा र हुाँरै् नभएका मनरााार व्यहोरा उललेख गरी यववार् गरेको कुरा उललेख गना चाहान्छुन 
।  

२. िलाई यवािी मनवेर्क सिेि मिली गामल गलौच, िर, ााक, ाभकी रे्खाई हािााि गरी घरबाट 
मनकाला गरेाछनर ि िाइिीिा आई वसेकी हुाँ । यववाह भएको केही वषााछनर यवना कारर् ििाथी यवमभन्न 
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यकमसिका आरोा लगाई नािान गनक, गाली गलौच गनक लगायिका कािहरु हुाँरै्गए । ाररवारका नन्य 
सर्स्यहरुले ि िाथी घृर्ा गनक, वोलचाल नगनक जस्िा काया गरेामन यवािीबाट केही सिय िलाई नै 
सिथान र सहयोग गरै् आएका मथए िर ाछनर यवािी मनवेर्क सिेि उमनहरुसाँगै मिले र िलाई जवरजस्ि 
गरबाट मनकालने कायािा सहभागी भए  । के कुन कारर्ले वा िेरो के गलिीले यसो गरेका हनु भमन 
वझु्र्ा वेलावेला र्ाइजो नलयाएको भमन िाइिी ािसिेिको  आलोचना गनक गरेका मथए । सायर् 
उमनहरुलाई र्ाइजोकै लोभका कारर् िलाई घरबाट मनकालीदर्एका हनुाुर्ाछन । िैले कुनै गलिी नगरेको 
र यवािी लोग्नेसाँग ाूवावि िाया, सद्भाव र सभिान यथावि रहेकोले लोग्ने स्वास्नीको सभवन्ा यथावि 
कायि गरीााउाँ ।  

३. घरबाट जवरजस्ि मनकालेाछनर ४ ियहनाको नावालक छनोरा काखी च्यााेर िाइिी आएको झण्िै 
३ वषासभि वेखवर, सभाका यवयहन वसी नयहले एक्कासी सभवन्ा यवच्छेनर्को िाग गरी मनवेर्न दर्न ुआफैँ िा 
आश्चयाजनक लागेको छन, सत्य िथ्य वजुझ कानून विोजजि गररााउाँ ।  

४. .........................बाट जारी भएको स्थानीय न्याययक कायायवाीको र्फा ....विोजजि मलजखि 
जवाफ वााि र्स्िरु रु ......यसै मनवेर्नसाथ र्ाजखल गरेको छुन ।  

५. यो मलजखि जवाफ भयार्मभतै्र मलई ि आफैं  उाजस्थि भएको छुन ।  

६. यस यवषयिा नन्यत्र कहीीँ किै कुनै मनकायिा कुनै प्रकारको मनवेर्न दर्एको छैनन ।  

७. यसिा लेजखएका व्यहोरा दठक सााँचो सत्य हनु,् झठुा ठहरे कानून विोजजि संजाय भोग्न ियार छुन 
।  

lgj]bs 

gfd M ===================================================================================================== 

 

 

Olt ;+jt\======================;fn==================dlxgf==================ut]=======================/f]h z'ed\ . 
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      cg';'lr ^ 

-bkmf @) sf] pkbkmf -^_ ;Fu ;DalGwt_ 

Goflos ;ldltaf6 hf/L ePsf]. 

Dofb ;"rgf  

 

eQmk'/ lhNnf rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf a8f g+============= a:g] sf] gfFpdf =============================== 

÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf÷dxfgu/kflnsf÷ufFpkflnsf sfof{noaf6 hf/L ePsf] !% lbg] 

;"rgf -kGw|_ 

 

======================================j:g] n] tkfO{sf] lj?4============================================================= 

ljjfb k/]sf] elg lgj]bg btf{ u/]sf] x'Fbf ;f] sf] k|ltlnlk o;} ;fy k7fO{Psf] 5 . ct M 

============================================== tkfO{n] of] Dofb j'em]sf] jf l/t k"j{s tfd]n ePsf] ldltn] kGw|lbg 

leqdf cfkm\gf] egfO ;lxt cfkm} jf sfg'g -jdf]lhd jf/]z dfkm{t o; sfo{nodf xflh/ x'g cfpg'xf]nf 

. cGoyf sfg"g jdf]lhd x'g] Joxf]/f hfgsf/L u/fO{G5 . 

 

Olt ;+jt\======================;fn==================dlxgf==================ut]=======================/f]h z'ed\ . 
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      cg';'lr & 

-bkmf $@ sf] pkbkmf -!_ ;Fu ;DalGwt_ 

lg0f{osf] 9fFrf 

 

rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf Goflos ;ldlt 

 

 

;+of]hs >L============================================================================ 

;+of]hs >L============================================================================ 

;+of]hs >L============================================================================ 

       lg0f{o 

;+jt =========================;fnsf] lgj]bg g+ ====================== 

यवषयाः वलेसीबाट ाानी झारेको । 

 

................. जजलला ................ गाउाँाामलका/नगराामलका/उािहानगराामलका/िहानगराामलका विा 
नं............ ...............................वस्ने 
..................................................................................प्रथि ाि 



 
 

38 
 

यवरुद्ध 

................. जजलला ................ गाउाँाामलका/नगराामलका/उािहानगराामलका/िहानगराामलका विा 
नं............ ...............................वस्ने 
..................................................................................र्ोस्रो ाि 

स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को र्फा ४७(१)ञ विोजजि मनवेर्न र्िाा भई सोही ऐनको र्फा 
४६ विोजजि गठन भएको न्याययक समिमि सिि प्रस्ििु हनु आएको िदु्दाको संजिप्त िथ्य र मनर्ाय यस 
प्रकार छनाः  

(१) .............. गाउाँ/नगर/उािहानगर/िहानगराामलका विा नं. ....................... नक्सा मसट 
नं.... यक.नं........िे.फ...........को घरजग्गािा ाजश्चि िफा का यक.नं..........का संमायार यवािी 
...................ले घर वनाउाँर्ा आफ्नो घरजग्गािा मसिानासभि आई जोमि वनाएको िर छनि िथा 
वलेसीको ाानी आफ्नो घर कभााउण्िमभत्र झानकगरी वनाएको हुाँर्ा सो वलेसी वन्र् गराइााउाँ भने्न मनवेर्कको 
मनवेर्न व्यहोरा ।  

(२) .............. गाउाँ/नगर/िहानगर ाामलकाबाट प्रचमलि भवन मनिाार् सभवन्ाी िाार्ण्ि विोजजि 
इजाजि प्राप्त गरी भवनको नक्सा सिेि स्वीकृि गराई सो नक्सा विोजजि भवन मनिाार् गरेको हुाँ । 
यवािी मनवेर्कले भने विोजजि आफ्नो घरको छनि िथा वलेसीको ाानी मनजको घर कभााउण्िमभत्र झानक 
नगरेको आफ्नै घरजग्गािा झानक गरेको हुाँर्ा झठुा मनवेर्न खारेज गररााउाँ भने्न प्रत्यथीको मलजखि जवाफ 
।  

(३) .............. गाउाँ/नगर/उािहानगर/िहानगर ाामलकाबाट स्थलगि मनररिर् िथा सवेंिर् गना 
गएका प्रायवमाक टोमलले स्थलगि मनररिर् गरी मिमि.........िा ाेश गरेको स्केच सयहिको प्रमिवेर्नबाट 
प्रत्यथीको घरिफा बाट छनि िथा वलेसीको ाानी खस्र्ा मनवेर्कको घर कभााउण्िमभत्र ानक गरेको रे्जखन्छन 
भने्न व्यहोरा उललेजखि भएको  ।  

(४) यववार्का र्वैु ािलाई िेलमिलाा गराउने प्रयोजनका लामग.......................... 
गाउाँाामलका/नगराामलका/उािहानगर/िहानगराामलक विा नं........,................. िा रहेको िेलमिलाा 
केन्द्रिा ाठाउाँर्ा िेलमिलाा हनु नसकी फयका  आएको ।  
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मनर्ाय 

र्वैु ािलाई सनुवुाईको लामग आज ाेशी िोयकएकोिा यववार्का सभवजन्ाि ािहरु स्वयिं िथा मनजहरुबाट 
मनयिु गरेका कानून व्यवसायीहरु सिेिको भनाई सनुी ानुाः मिलाात्र गनुाहोस भमन सभझाउाँर्ा वझुाउाँर्ा 
ामन मिलाात्र गना िञ्जुर नगनुा भएकोले फाइलिा संलग्न प्रिार् कागजहरुको सिेि िूलयाङ्कन गरी स्थानीय 
सरकार संचालन ऐन २०७४ को र्फा ४९(२) विोजजिमनर्ाय दर्नाुनक हनु आई मनर्ायिफा  यवचार गर्ाा 
मनवेर्कको यक. नं....को ाजश्चििफा  प्रत्यथीको यक.नं....को घरजग्गा जोमिएर रहेकोिा यववार् रे्जखएन । 
मनवेर्कको भनाई ननसुार आफ्नो घर कभााउण्िमभत्र प्रत्यथीको छनि िथा वलेसीको ाानी झारेको हो 
होइन भमन स्थलगि रुािै जााँचवझु गरी प्रायवमाक प्रमिवेर्न ाेश गना कायाालयबाट खयट गएका प्रायवमाक 
किाचारीले मिमि.............िा ाेश गरेको स्केच सयहिको प्रायवमाक प्रमिवेर्न सिेिबाट मनवेर्कको िाग 
र्ावी विोजजि आफ्नो घर कभााउण्िमभत्र प्रत्यथीको छनि िथा वलेसीबाट ाानी झनक गरेको भने्न ायुष्ट हनु े
रे्जखन्छन । प्रत्यथीले यस कायाालयबाट ााररि गरेको नक्सािा सिेि छनि िथा वलेसीको ाानी आफ्नै 
घरजग्गािा झानक भमन रे्खाईएको र मनवेर्कको घर कभााउण्िमभत्र ाानी झाना ााउनाुछना भमन प्रत्यथीले 
र्ावी यवरोा गना सिेि नसकेको र प्रचमलि कानून र प्रचलनबाट सिेि नकााको घर कभााउण्िमभत्र 
आफ्नो छनि िथा वलेसीको ाानी झाना ााउने नरे्जखएको हुाँर्ा मनवेर्कको िाग विोजजि प्रत्यथीले आफ्नो 
छनि िथा वलेसीबाट आफ्नै घर जग्गािा ाानी झानक प्रवन्ा गनुाानक रे्जखन्छन । मनवेर्कको घर कभााउण्ििा 
ाानी झाना नााउने ठहछना  । सो ठहनााले िाजशल बिोजजि गनुा ।  

िाजशल 

१. सरोकारवालाले नक्कल िाग गना आएिा मनयिानसुार र्स्िरु मलई नक्कल दर्न ु।  

२. यो मनर्ायिा जचि नवझेु ३५ दर्नमभत्र ..............जजलला नर्ालििा ानुरावेर्न गना जान ुभमन 
 प्रत्यथीलाई सनुाईदर्न ु।  

३. भयार्मभत्र ानुरावेर्न नारेिा कानून विोजजि मनर्ाय कायाान्वयन गनुा/गराउन ु।  

 

Olt ;+jt\======================;fn==================dlxgf==================ut]=======================/f]h z'ed\ . 

 



 
 

40 
 

      cg';'rL * 

    -bkmf $* sf] ;Fu ;DalGwt_ 

    cGtl/d ;+/If0ffTds cfb]zsf] gd"gf 

;+of]hs 

>L=========================================================================================================================== 

;b:o >L================================================================================================================= 

;b:o >L============================================================================================================== 

आदशे 

संवत ............................ सालको निवेदि िं........ 

नवर्यः  नपनडतलाई उपचार गराउि ेसम्वन्धमा । 

................. निल्ला ................ गाउुँपानलका/िगरपानलका/उपमहािगरपानलका/महािगरपानलका वडा 

िं............ ...............................वसे्न 

................................................................................

..प्रर्म पक्ष 

नवरुद्ध 

................. निल्ला ................ गाउुँपानलका/िगरपानलका/उपमहािगरपानलका/महािगरपानलका वडा 

िं............ ...............................वसे्न 

................................................................................

..दोस्रो पक्ष 

यसमा निवेदकको माग वमोनिम ..........................निल्ला वडा 

िं................................ वसे्न ...............को िानत 

..........................को छोरा/छोरी वर्द ................ को ................ले आफुलाई 

असाध्य रोग लानग नियनमत रुपमा हप्ताको २ पटक मृगौला डायलोनसस गिद नचदकत्सकले नशफाररस गरेकोमा एकाघरका छोरा वर्द 

.................. को ...........................ले नियनमत रुपमा डायलोनसस गिद अटेर गरेको, घरर 

घरर रुपै ुँया िभएको वहािा गिे गरेको, कनहले कनहले कायादलयको कामको व्यस्तताले फुसदद िनमलेको आदद कारण ििाई आफुले नियनमत 

प्राप्त गिुदपिे स्वाथ्य सेवा प्राप्त गिद िसकेको हुुँदा आफ्िो िीवि िििि ितरायुि वन्द ैगएको भनि अस्पतालको नचदकत्सकको पुिाद र 

नशफाररस सनहत पेश हुि आएको निवेदि उपर प्रारनम्भक रुपमा िाुँचवुि गदाद व्यहोरा मिानसव दनेिएको हुुँदा हाललाई निवेदकको लानग 

नचदकत्सकले नशफाररस गरे वमोनिम हरेक हप्ता २ पटक डायलोनसस गिुद गराउिु तर्ा नििको स्वाथ्य लाभका लानग आवकयक अन्य प्रवन्ध 

समेत नमलाउिु भनि स्र्ािीय सरकार संचालि ऐि २०७४ को दफा ४९(८) वमोनिम नवपक्षी 

........................को िाममा यो अन्तररम सरंक्षणात्मक आदशे िारी गररददएका छौं । यो आदशे नमनसल सामेल 

रािी नवपक्षीलाई लेिी  पठाईददिु । यो आदशे अिुसार उपचार भएको िािकारी प्राप्त गरी नमनसल सामेल राख्नु र नियमािुसार पेश गिुद ।  

 

Olt ;+jt\======================;fn==================dlxgf==================ut]=======================/f]h z'ed\ . 
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      cg';'rL ( 

    -bkmf %# sf] pkbkmf -@_ ;Fu ;DalGwt_ 

    cGtl/d ;+/If0ffTds cfb]zsf] gd"gf 

    ldnfkqsf] nflu lgj]bgsf] 9fFrf 

=================================ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf÷dxfgu/kflnsf,Goflos ;ldlt;dIf k]z 

u/]sf] ldnfkqsf] ;+o'Qm lgj]bgkq 

=================================ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf÷dxfgu/kflnsf j8f g+ ============= sf] 5f]/f 

=========================================j:g]===========================÷5f]/f÷>Ldlt÷5f]/L jif{ -k|yd kIf_ 

lgj]bs===========================sf] ========================================lj?4 

=================================lhNnf ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf÷dxfgu/kflnsf j8f g+ ======-bf];f|] 

kIf_ lnlvt hjfkmstf{=====================================================sf] ================================j:g] jif{================ 

 

यवषयाः सभवन्ा यवच्छेनर् । 

हािी मनवेर्क  मनभन मलजखि मनवेर्न गर्ाछनौाः  

१. हािी यवच संवि २०६९ सालिा सािाजजक ारभारा ननसुार यववाह गररएकोिा कररव  २ वषासभि  सिुारु 
र्ाभात्य जीवन रहेको मथयो । हािीबाट २०७१ साल जेठिा १ छनोराको सिेि जायजन्ि भएको,   सोयह वषा २०७१ 
सालको मिहारिा िाइि गएाछनर घर नआएको, ाटक ाटक घर आउन फोनबाट ननरुोा गरेको, मलन गएको िर उलटै 
कुटयाट गरी ाठाएको भमन मनवेर्कको मनवेर्न ारेको ।  

२. आफुलाई र्ाइजो नलयाएको मनउाँबाट घरिा हेला गरेको, नािान गरी जवरजस्ि घरबाट मनकाला गरेको हो । 
आफु खशुीले िाइि गई वसेको होइन नझामन लोग्नेप्रमि आफ्नो यथावि िाया, सद्भाव र सभिान रहेकोले लोग्ने स्वास्नीको 
सभवन्ा यथावि कायि गराईााउाँ भन्ने प्रत्यथीको मलजखि जवाफ रहेको  ।  

३. #= xfdL emu8f ul/ cfof}F s]lxjif{ nf]Ug] :jf:gL 5'l6P/ a:of}, xfdLaf6 Ps ;Gtfgsf] 

hfohGd ;d]te};s]sf] 5 . 3/df ;fdfGo 3/fo;L ljifon] dgd'6fj eO{ nf]Ug] :jf:gL cnu cnu 

a;]sf]df ====================== ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf ÷dxfgu/kflnsf sf] 

Goflos ;ldt dfkm{t j8f g+ ===========================cGt{/utsf] kxndf Ps cfk;df 5nkmn u/L 

ldnL cfPsf] Joxf]/f of] 5 sL ljutdf h] h:tf ljifodf c;dembf/L tyf j]d]n ePsf] ePtfklg 

xfldljr Ps csf{k|lt ljZjf; ;befj / k|]d sfod} /x]sf]n] nf]Ug] :jf:gLsf] ;DaGw ljR5]b u/L 

kfFp eGg] lgj]bg bfjL 5f]8L k'g M ;'dw'/ ;DaGwsf ;fy bfDkTo hLjgnfO{ Jojl:yt 9+un] cufl8 

a9fpg] 5f} . lgj]bssf] 3/df tTsfn nf]Ug] :jf:gL ldln a:g] jftfj/0f gx'g] ePsf]n] 5'6} 7fFpdf 
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8]/f lnO{ a:g xfdL b'j} kIf ;xdt ePsfn] :yfgLo ;/sf/ ;+rfng P]g @)&$ sf] bkmf $& 

jdf]lhd of] ldnfkqsf] -@_ ;+o'Qm lgj]bg k]z u/]sf 5f}+, n]lvP jdf]lhd ldnfkq u/L kfFp  

४. =================================ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf÷dxfgu/kflnsf 

:yfgLo Goflos sfo{ljlw jdf]lhd of] ldnfkqsf] ;+o'Qm lgj]bg b:t'/ jfkt ? ============= o;};fy 

;+nUg 5 . 

५. यसिा लेजखएका व्यहोरा दठक सााँचो  हनु,् झठुा ठहरे कानून विोजजि सहुाँला वझुाउाँला ।  

मनवेर्कहरु 

...................................... प्रथि ाि 

.................................... र्ोस्रो ाि 

 

 

Olt ;+jt\======================;fn==================dlxgf==================ut]=======================/f]h z'ed\ . 
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      cg';'rL !) 

    -bkmf %# sf] pkbkmf -%_ ;Fu ;DalGwt_ 

             ldnfkqsf] 9fFrf 

=================================ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf÷dxfgu/kflnsf, 

Goflos ;ldlt;dIf k]z u/]sf] ldnfkqsf] ;+o'Qm lgj]bgkq 

====================================ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf÷dxfgu/kflnsf, 

j8f g+ =====================j:g]================================================sf] 5f]/f÷5f]/L÷>Ldlt 

jif{===========sf] -k|yd kIf_ 

lgj]bs================================================================================================== 

     lj?4 

==============================lhNnf ================================= ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷ 

pkdxfgu/kflnsf÷dxfgu/kflnsf, j8f g+ =====================lnlvt hjfkmstf{ 

==============sf] a:g] ===========================jif{========================================== -bf];f|] kIf_ 

नवर्यः सम्वन्ध नवच्छेद । 

हामी निवेदक  निम्न नलनित निवेदि गददछौं : 

१. हामीनवच संवत २०६९ सालमा सामानिक परम्परा अिुसार नववाह गररएकोमा 

कररव  २ वर्दसम्म  समुधुर दाम्पत्य िीवि रहकेो नर्यो । हामीबाट २०७१ साल िेठमा 

१ छोराको समेत िायिन्म भएको,   सोनह वर्द २०७१ सालको नतहारमा माइत 

गएपछी घर िआएको, पटक पटक घर आउि फोिबाट अिुरोध गरेको, नलि गएको तर 

उल्टै कुटनपट गरी पठाएको भनि निवेदकको निवेदि परेको ।  

२. आफुलाई दाइिो िल्याएको निउुँबाट घरमा हलेा गरेको, अपमाि गरी िवरिस्त 

घरबाट निकाला गरेको हो । आफु िुशीले माइत गई वसेको होइि अिपनि लोग्नेप्रनत 

आफ्िो यर्ावत माया, सद्भाव र सम्माि रहकेोले लोग्ने स्वास्नीको सम्वन्ध यर्ावत 

कायम गराईपाउुँ  भन्ने प्रत्यर्ीको नलनित िवाफ रहकेो  ।  
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#= xfdL emu8f ul/ cfof}F s]lxjif{ nf]Ug] :jf:gL 5'l6P/ a:of}, xfdLaf6 Ps ;Gtfgsf] 

hfohGd ;d]te};s]sf] 5 . 3/df ;fdfGo 3/fo;L ljifon] dgd'6fj eO{ nf]Ug] :jf:gL 

cnu cnu a;]sf]df ====================== ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf 

÷dxfgu/kflnsf sf] Goflos ;ldt j8f g+ =========================== cGt{/utsf] 

=================== sf] kxndf Ps cfk;df d]nldnfkstf{ utdf h] h:tf ljifodf 5nkmn 

u/L ldnL cfPsf] Joxf]/f of] 5 sL lj c;demfbf/L tyf j]d]n ePsf] ePtfklg xfldkgL 

Ps csf{k|lt ljZjf; ;befj / k|]d sfod} /x]sf]n] nf]Ug] :jf:gLsf] ;DaGw ljR5]b u/L 

kfFp eGg] lgj]bg cuf8L a9fpg] 5f}F . lgj]bssf] 3/df tTsfn nf]Ug] :jf:gL ldln a:g] 

jftfj/0f gx'g] ePsf]n] 5'6} 7fFpdf 8]/f lnO{ a:g xfdL b'j} kIf ;xdt ePsfn] :yfgLo 

;/sf/ ;+rfng P]g @)&$ sf] bkmf $& jdf]lhd of] ldnfkqsf] -@_ ;+o'Qm lgj]bg k]z 

u/]sf 5f}+, n]lvP jdf]lhd ldnfkq u/L kfFp . 

$= ufFpkflnsf÷gu/kflnsf÷pkdxfgu/kflnsf÷dxfgu/kflnsf :yfgLo Goflos 

sfo{ljlw jdf]lhd of] ldnfkqsf] ;+o'Qm lgj]bg b:t'/ afkt ? =================o;};fy ;+nUg 

5 . 

%= o;df n]lvPsf Joxf]/f l7s ;fFrf] x'g\, em'7f 7x/] sfg"g jdf]lhd ;x'Fnf jemfpFnf . 

lgj]bsx?  

================================k|yd kIf 

================================bf;f]| kIf 

Plt ;+jt\=============================;fn===================dlxgf===========ut]=========/f]h z'ed\ . 
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cg';"rL –!! 

-bkmf ^) sf] pkbkmf -#_ ;+u ;DalGwt_ 

d]nldnfkstf{df ;"rLs[t x'g] lgj]bg 9fFrf 

Goflos ;ldlt 

rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf ;dIf k]z /]sf] lgj]bg 

ljifo M d]nldnfkstf{df ;"rLs[t x'g kfpF . 

 

k|:t't ljifodf tkl;ndf pNn]lvt sfuhx?sf] k|ltlnkL ;fy} /flv rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf Goflos 

;ldlt Gt{utsf =============d]n ldnfk s]Gb|df ;"lrs[t eO{ d]nldnfk u/fpg cg'dtL kfpF egL lgj]bg 

ub{5' . 

 

tkl;n 

!_ gful/stf k|df0fkqsf] 5fFof slk, 

@_ :gfts tx ;Dd plt0f{ u/]sf] z}lIfs k|df0fkqsf] 5fFof slk, 

#_ d]nldnfkstf{sf] tflnd k|fKt u/]sf] k|df0fkqsf] 5fFof slk, 

$_ d]n ldnfk ;'SalGw cg'ej / 

%_ AolQut ljj/0f -Bio data_ 

 

 

                                lgj]bs 

gfd y/M ================================== 

b:tvt M================================== 

 ldltM============================== 
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cg';"rL –!@ 

-bkmf &^ sf] pkbkmf -!_ ;+u ;DalGwt_ 

rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf Goflos ;ldlt ;dIf k]z u/]sf]  

el/ e/fpsf] lgj]bg kq 

 

ljifo M el/ e/fp kfp eGg] af/] . 

gj]bs ===========================a:g] ===============afbL÷ k|ltafbL 

lj?4 

ljkIfL ===============================================a:g]================= afbL÷ k|ltafbL 

d'4f 

 

 d lgj]bs lgj]bg afkt ? !). b:t'/ ;fy} /flvlgDg Aoxf]/f lgj]bg ub'{5' . 

! pk/f]Q, ljkIfL ;+usf] pNn]lvt d'4f o; rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf Goflos ;ldltsf] 

===================ldltsf] lg0f{o adf]lhdd}n] o; sfof{nodf /fv]sf] b:t'/ =======================/sd 

ldltsf]============= lhNnf cbfnsf] km};nf adf]lhd d}n] el/ e/fpg] 7x/ ePsf] x'Fbf 

=========================L/sd el/ e/fO{ kfpg of] lgj]bg k]z u/]sf] 5' . 

@  d}n] o; sfof{nodf hDDf u/]sf] b:t'/ /sdsf] ekf{O{ /l;b ef}r/sf] ;Ssn} k|lt / ;Ddflgt 

>Ltsf] clGtdkm};nfsf] 5fFof skL o;} ;fy ;DnUg 5 . lhNnf cbfnt================ 

#  o;df n]lvPsf] Aoxf]/f l7s ;frf] xf] em'7f 7x/] ;x'nf a'em'nf . 

 

                                lgj]bs 

lgh=========================================== 

O{lt ;+jt /]fh ;'ed .==================ut]=============dlxgf===============;fn================= 
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cg';"rL –!# 

-bkmf && sf] pkbkmf -!_ ;+u ;DalGwt_ 

rng rnfpg] lgj]bg 

rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf k]z u/]sf]  

lgj]bg kq 

ljifo M rng rnfO{ kfp eGg] af/] . 

lgj]bs ===========================a:g] ===============afbL÷ k|ltafbL 

lj?4 

ljkIfL ===============================================a:g]================= afbL÷ k|ltafbL 

d'4f 

 d lgj]bs lgj]bg afkt ? !). b:t'/ ;fy} /flvlgDg Aoxf]/f lgj]bg ub'{5' . 

! pk/f]Qm, ljkIfL ;+usf] pNn]lvt d'4f o; rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf Goflos ;ldltaf6ldlt  jf h'g 

;Dklt ef]u ug{ kfpg] ul/ lg0f{o ePsf] 5 .df lg0f_o eO{ pQm 3/ hUuf=========================lhNnf 

==========d]/f] xs ef]u / :jfldTjsf]x'g] 7x/ ePsf]df >L - v ug]{ ;f] ;Dklt jf a:t' pNn]lvtcbfntdf 

ljkIfLn] k'g/fjnf]sg u/]sf]df ;Ddflgt cbfnt af6 ldltdf==========================lg0f{o x'bf Golos 

;ldts} lg0f{onfO{ ;b/ ul/ d]/} xs ef]u sfod u/]sf] x'Fbf lz3|fltlz3|f dnfO{ pQm ;DktL rng 

rnfO{ kfpgof] ef]usf] sfod ePsf] ; lgj]bg k]z ub{5'{ . 

@  o;} lgj]bg ;fy b]xfosf sfuhftx? ;fy ;DnUg u/]sf] 5' .  

s df u/]sf] lg0f{osf] 5fof skL ================Goflos ;ldltn] ldlt 

v sf] ;b/ km};nfsf] 5fof skL====================lhNnf cbfntn] u/]sf] ldlt ==================== 

u o; ljjfb;Da4 ldl;n o;} sfof{nodf /x]sf] 5 . 

3 n]lvPsf] Aoxf]/f l7s ;frf] 5 = em'7f 7x/] sfg'g adf]lhd ;x'nf a'emfnf . 

                                lgj]bs 

lgh=========================================== 

O{lt ;+jt /]fh ;'ed .==================ut]=============dlxgf===============;fn================= 

 

cg';"rL –!$ 



 
 

48 
 

-bkmf &( sf] pkbkmf -$_ ;+u ;DalGwt_ 

;Dklt /f]Ssfsf] cfb]z 

rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf Goflos ;ldlt 

;+of]hs 

>L================================================================================ 

;b:o 

>L====================================================================================== 

;b:o 

>L================================================================================= 

cfb]z 

;+jt ==========;fnsf] lgj]bg g+======================== 

               ljifo M ;DktL x:tfgt/0f /f]Ssf 

eQmk'/ lhNnf rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf  j8f g+ a:g] >L ===============================================sf] 5f]/f ÷ 5f]/L 

÷>LdtL=================================================aif{ ==============sf] -k|yd kIf _ 

lgj]bs============================================ 

lj?4 

eQmk'/ lhNnf rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf  j8f g+ a:g] >L ===============================================sf] 5f]/f ÷ 5f]/L 

÷>LdtL=================================================aif{ ==============sf] -k|yd kIf _ sf] o;df lgj]bssf] dfu 

adf]lhd==================================lhNnf rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf 8f g+ If] km==================ls g+ =====hUufdf 

ag]sf]======================== sf] gfddf /x]sf] c+z a08fsf]========================au{ lkm6sf] rf/ tn] 3/ / lnu nufkft 

;d]t ljkIfL==== ;DktL lgh ljkIfL af6cGo c+lzof/sf] d~h'/L ljgfxs x:tfgt/0f x'g ;Sg] cfz+sf ul/ 

lgj]bsn ]lbPsf] lgj]bg pk/ k|/Dels?kdf hfr a'em ubf{Aoxf]/f dgfl;j b]vLpsf] x'FbfxfnnfO{ k|TolIf{sf] gfddf 

/x]sf] pNn]lvt 3/ huufsf]xs x:tfgt/0f ug{ l;kmfl/;glbg j8fnfO{ / csf]{ cfb]z geP ;DD sf nfuL pqm 

3/ huufsf] xs x:tfgt/0f gug'{ ug{ glbg' elg dfnkf]t sfof{nosf] gfddf ;d]t :yfkgo ;/saf/ ;+rfng 

P]g @)&$ sf] bkmf$(-^_ adf]lhd of] /f]Ssfsf]cfb]z hf/L ul/ lbPsf 5f} .of] c fb]z ldl;n ;fd]n /flv;DalGwt 

sfof{nodf k7fO{ lbg' x'g . of] cdb]z cg';f/ /f]SSf ePsf] hfgsf/L k|fKt ul/ ldl;n ;fd]n /fVg' lgodfg';f/ 

k]z ug'{ . 

O{lt ;+jt /]fh ;'ed .==================ut]=============dlxgf===============;fn================= 

cg';"rL –!% 
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-bkmf ** sf] pkbkmf -#_ ;+u ;DalGwt_ 

gSsn sf] nflu lgj]bg  

Goflos ;ldlt 

rfFu'gf/fo0f gu/kflnsf ;dIf k]z /]sf] lgj]bg 

ljifo M gSsn kfp eGg] af/] . 

lgj]bs ===========================a:g] ===============afbL÷ k|ltafbL 

lj?4 

ljkIfL ===============================================a:g]================= afbL÷ k|ltafbL 

d'4f 

 d lgj]bs lgj]bg afkt ? !). b:t'/ ;fy} /flvlgDg Aoxf]/f lgj]bg ub'{5' . 

 

! pk/f]Qm ljkIfL ;+usf]  pNn]lvt d'4fdfcWogsf] nflu b]xfosf sfuhx? cfjZos k/]sf] x'Fbfk|dfl0ft k|ltlnkL 

kfp elgof] ;gj]bg ;fy pkl:yt ePsf] 5' . ctM gSsnsf] k|dfl0ft k|ltlnkL kfpm 

b]xfo 

s_============================================================================================ 

v_============================================================================================= 

u_============================================================================================== 

3_============================================================================================= 

ª_=========================================================================================== 

@_ n]lvPsf] Aoxf]/f l7s ;frf] 5 = em'7f 7x/] sfg'g adf]lhd ;x'nf a'emfnf . 

                                     lgj]bs 

lgh=========================================== 

  O{lt ;+jt /]fh ;'ed .==================ut]=============dlxgf===============;fn================= 

 

 

 


